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ORGANIZACNI STRUKTURA

Projekt: ,,Mistni ak¢ni plan rozvoje vzdélavani
na tizemi ORP Bystrice pod Hostynem III*

Organiza¢ni struktura projektu popisuje rozdéleni role mezi Ridicim vyborem MAP,
Realizaénim tymem MAP a jednotlivymi pracovnimi skupinami. U kazdého pracovniho
organu jsou definované pravomoci, odpovédnosti a povinnosti a odpoveédnosti.

Organiza¢ni struktura popisuje komunikaéni toky mezi jednotlivymi pracovnimi organy
a postaveni v organizatni struktufe a uvedené informace jsou v souladu se Statutem
a Jednacim ¥adem Ridiciho vyboru MAP.

Kazdy pracovni orgdn ma svou ¢innost vymezenou pro uzemi/plan ORP Bystfice po
Hostynem.

Pracovni organ | Ridici vybor MAP

Slozeni Ridici vybor je hlavnim pracovnim organem partnerstvi MAP a pro
deklaraci Clenstvi byli pozadani stavajici &lenové a o udast byli také
pozadéni novy ¢lenové.

Osloveni &lenové RV MAP:
a. zastupce ORP
b. zastupci RT MAP
c. zastupce kraje
d. zéastupci zrizovatelt skol
e. zéastupci vedeni skol - Z$

f. zéstupci vedeni $kol MS + zastupci $kolnich druzin

g. vyborni ucitele

h. zastupci rodicu

Mistni akcni plan rozvoje vzdélavani na izemi ORP Bystrice pod Hostynem III“, registra&ni &islo
projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022952. Tento projekt je realizovany a financovany
§ podporou ESF, Operacniho programu vyzkum, vyvoj a vzdélavéni a statniho rozpodtu.
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i. zastupci organizaci neformalniho a zajmového vzdélavani
J.  zastupci zakladnich umeéleckych Skol

k. zastupci obce, ktera nezrizuje Skolu

I. zastupce materskych $kol

m. zastupce MAS

éetnost
setkavani

Ridici vybor na svém prvnim jednani projednd a schvali Statut
a Jednaci fad Ridiciho vyboru MAP a odsouhlasi platnost pozice
pfedsedy. Na prvni jednani déle projednd a schvali Organiza¢ni
strukturu MAP. Dalsi jednani Ridiciho vyboru MAP budou probihat
minimalné v pllro¢nich intervalech. Pokud dojde vramci ¢innosti
jednotlivych pracovnich skupin ke spole€nému rozhodnuti, Ze neni
potfebné provést aktualizaci diléi ¢asti MAP, probghne jednani Ridiciho
vyboru MAP koresponden¢né.

Pravomoci,
odpovédnosti,
povinnosti

V ¢&ele Ridiciho vyboru MAP stoji ptedseda, voleny z fad &lent fidiciho
vyboru nadpoloviéni vétSinou vSech ¢lenl. Role piedsedy zistava
zachovdna  zpfechozi realizace projektu MAP II, ukonceného
k 30.6.2022. Ridici vybor je platforma komunitniho planovani pro
podporu vécné odborné stranky obsahu pfedmétu realizace projektu.
Ridici vybor zaklada na principu partnerstvi, a je tak ustaveny ze
zastupcll cilovych skupin, tj. skupin zainteresovanych ¢&i dotéenym
vzdélavanim na Gzemi ORP Bystfice pod Hostynem, jsou to zastupci
kli€¢ovych aktérti ovliviiujicich oblast vzd€lavani v tzemi.

Role fidicitho vyboru je spjata s procesem strategického planovani,
tvorbou a pfijetim Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani pro ORP
Bystfice pod Hostynem.

Ridici vybor zastfeSuje pracovni skupiny, které jsou jako takové
ustavené na stejném principu partnerstvi.

Ridici piijima slozeni jednotlivych pracovnich skupin, definuje vlastni
postupy jednani a rozhodovani. Ridici vybor projednava a usnasi se na
vSech podstatnych néavrzich a dokumentech, které jsou v rdmci projektu
a tvorby MAP  aktualizované, nebo  vznikaji.  Jedna
se Analytickou ¢ast MAP, Strategicky ramec MAP a Ak¢ni plan MAP.
Ridici vybor projednava a usnasi se vzdy jedenkrat za Sest mésicii na
aktualizaci souladu investi¢nich potfeb se strategickym ramcem MAP.
Ridici vybor projednavé, ptipominkuje a usna$i se na finalni verzi

Mistni akéni plan rozvoje vzdelavéani na uzemi ORP Bystrice pod Hostynem IlI“, registracni islo
projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022952. Tento projekt je realizovany a financovany
S podporou ESF, Operacniho programu vyzkum, vyvoj a vzdélavani a statniho rozpodtu.
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MAP. Clenové fidiciho vyboru pravideln& dochézeji na jeho jednani,
reprezentuji navenek své aktivity, které predstavuji, spolupracuji na
aktivitach.

Komunikaé¢ni
toky mezi
jednotlivymi
pracovnimi
organy

Viz ptiloha ¢.1_ Komunika¢ni plan projektu Mistni akéni plan rozvoje
vzdélavani na izemi ORP Bystfice pod Hostynem Il

Odpovédna
osoba

Piedseda Ridiciho vyboru MAP

Pracovni organ

Realizaéni tym MAP

SloZeni Administrativni a odborny tym MAP:

¢ Hlavni manazer projektu

e Koordinator

o Finanéni manaZer

Odborny tym MAP — pracovni skupiny a podskupiny:

e Vedouci PS pro financovani

e Vedouci PS pro rovné ptileZitosti

e Vedouci PS pro rozvoj ¢tendiské gramotnosti

e Vedouci PS pro rozvoj matematické gramotnosti
Cetnost Porady realizaéniho tymu MAP probihaji primémé jednou za mésic.
setkdvani Z kazdého jednani je vyhotoven zapis se stanovenim konkrétnich tkola

a terminu k jejich plné€ni. Poradu realizaéniho tymu MAP zahaji a ukongi
Hlavni manaZer projektu, ktery na jednani stanovuje své pozadavky,
garantuje poskytnuti prostfedkti na realizaci a piejima zrealizované
vystupy a disledky z nich vyplyvajici. Hlavni manaZer projektu tak
zajistuje samotny priibéh porad realiza¢niho tymu v ramci jednotlivych
bodd.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélévani na izemi ORP Bystfice pod Hostynem IlI*, registracni &islo
projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022952. Tento projekt je realizovany a financovany
s podporou ESF, Operac¢niho programu vyzkum, vyvoj a vzdeélavani a statniho rozpoctu.
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Pravomoci,
odpovédnosti
a povinnosti

Realiza¢ni tym je z manazerského hlediska fidicim i odbornym orgénem
projektu. Ukolem a odpovédnosti realiza¢niho tymu je fidit a organizovat
realizaci projektu pro dosazeni a naplnéni jeho pfedmétu, cild a zameéra.

Realiza¢ni tym jednd a €ini v souladu se schvélenym projektem — zadosti
o finan¢ni podporu projektu, platnymi pravidly OP VVV, pozadavky
poskytovatele dotace, platnou legislativou, opravnénymi pozadavky
a zajmy majitele projektu, zfizovatell pfisluSnych Skol a S$kolskych
zatizeni, vedeni téchto $kol a jejich pracovnikl a dal$ich aktérii v této
oblasti vzdélavani.

Realiza¢ni tym manazersky, organiza¢né a technicky zajistuje planované
aktivity fidictho vyboru i pracovnich skupin, pfipravuje podklady pro
jeho jednéni. Realizani tym manazersky, organizaéné€ a technicky
zajistuje osveétové a vzdélavaci aktivity Fidicitho vyboru v procesu
zpracovani a potizeni MAP.

Realiza¢ni tym vytvafi podminky a podporuje budovani partnerstvi,
komunikaé¢ni platformy a spoluprace v oblasti vzd&lavani.

Realizatni tym zajiStuje informovéani dotlené vefejnosti, kterd neni
zapojena do €innosti fidiciho vyboru a pracovnich skupin.

Komunika¢ni
toky mezi
jednotlivymi
pracovnimi
orginy

Viz pfiloha ¢.1_ Komunikaéni plan projektu Mistni akéni plan rozvoje
vzd€lavani na izemi ORP Bystfice pod Hostynem III

Odpovédna
osoba

Hlavni manazer projektu

Mistni Qkéni plan rozvoje vzdelévani na izemi ORP Bystrice pod Hostynem IIl*, registracni &islo
projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022952. Tento projekt je realizovany a financovan y
s podporou ESF, Operacniho programu vyzkum, vyvoj a vzdélavani a statniho rozpoctu.
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Pracovni orgidn | Pracovni skupina pro financovani

SloZeni PS pro financovani bude rovnomémé sloZena ze zastupcii obci
v uzemi (pfedevSim ziizovatell), fediteld 8kol (nebo jejich
delegovanych zastupcl) a odbornikid. Celkem bude v pracovni
skupiné min. 5 osob. PS pro financovéani se bude zabyvat podporou
Skol v oblasti poradenstvi a administrativné spravniho servisu. Bude se
jednat o pravni, spravni, persondlni, finan¢ni, udetni & manaZerské
poradenstvi a moZnost pomoci pti Eerpani dota¢nich prostiedkd. V &ele
bude stat vedouci pracovni skupiny.

Cetnost Pracovni skupina pro financovani se bude schdzet min. 4x ro¢né
setkavani a vystupy z jednani formou doporudeni budou predkladany Ridicimu
vyboru MAP. Prvni jedndni PS se uskute¢ni v dubnu 2022 a bude
probihat min 4x ro¢né az do konce realizace projektu.PS pro
financovéni také bude projednavat a pfipominkovat viechny materialy
relevantni pro PS MAP v podaktivité 2.8. Ze vech jednani PS budou
pofizeny zapisy.

Pravomoci, PS pro financovani bude pfipravovat podklady pro rozhodovani
odpovédnosti RV MAP. Pro ¢innost této pracovni skupiny je nastaven systém
povinnosti reportovani vystupii/doporuceni PS pro financovani RV MAP (vedouci

PS pro financovéni bude zpravodajem pro RV MAP). Obsahem prace
PS pro financovani bude planovéani nékladii a zejména identifikace
finanénich zdroji pro realizaci naplanovanych aktivit. PS pro
financovani se bude aktivné podilet na celém procesu spole¢ného
plénovani v tizemi a aktualizaci dokumentace MAP v podaktivité

A 1.8.
Komunikaéni Viz pfiloha ¢.1_ Komunikaéni plén projektu Mistni akéni plan rozvoje
toky mezi | vzd€lavani na izemi ORP Bystiice pod Hostynem III
jednotlivymi
pracovnimi
organy
Odpovédna Vedouci pracovni skupiny
osoba

Mistni gkéni plan rozvoje vzdélavani na uzemi ORP Bystfice pod Hostynem Il registraéni &islo
projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022952. Tento projekt je realizovany a financovany
§ podporou ESF, Operacniho programu vyzkum, vyvoj a vzdelavani a statniho rozpodtu.
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Pracovni orgdn | Pracovni skupina pro rozvoj ¢tendfské a Pracovni skupina pro
rozvoj matematické gramotnosti

Slozeni V projektu MAP bude pracovat jedna pracovni skupina k podpote
¢tenarské gramotnosti a k rozvoji potencidlu kazdého zaka a jedna
pracovni skupina k podpofe matematické gramotnosti a k rozvoji
potencidlu kazdého Zzdka. Do &innosti pracovnich skupin budou
zapojeni ucitelé lidfi/experti z uzemi ORP Bystfice pod Hostynem.
Minimalné€ jeden ¢len PS bude pedagogicky pracovnik dle zdkona
¢. 563/2004 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisi s minimalné pétiletou
praxi v zékladni $kole.

Jako konzultant bude k jednani PS pfizvan odbornik na vzdé&lavani déti
s potfebou podplrnych opatfeni, napf. zkuleny ucitel &i specidlni
pedagog ze Skoly specidlni nebo z jiné poradenské organizace vé&nujici
se détem a Zakiim se SVP nebo pracovnik PPP/SPC nebo certifikovany
lektor.

V kazdé PS bude zapojen minimélng jeden odbornik/mistni lidr pro
oblast podpory digitdlnich kompetenci a za¢lefiovani ICT do procesu

vzdélavani.
Cetnost Prvni jedndni PS se uskute¢ni v jnu 2022 a bude probihat min 4x
setkavani ro¢né az do konce realizace projektu. V roce 2022 prob&hne v mésici

10, 12. V roce 2023 v mésici 04, 06 a 10. Cinnost &lenti PS viak bude
pribe&Zna po celou dobu realizace projektu, tedy od 07/2022 — 11/2023.
Clenové PS budou diky své odbornosti zapojovani do realizace
projektu od prvniho mésice jeho zah4jeni.

Pravomoci, Obsahem préce pracovni skupiny bude vyména zkuSenosti
odpovédnosti, a odbornych znalosti 0 metodach, pomtickéch a postupech, které vedou
povinnosti k rozvoji CG/MG a k rozvoji potencialu kazdého zéka.

Nedilnou soudasti prace téchto PS bude za¢lenéni oblasti digitalni
gramotnosti a vyuzivani ICT ve vzdé&lavéani v souvislosti s podporou
CG/MG a rozvojem potencidlu kazdého Zaka. Déle se tyto PS aktivn&
budou podilet na celém procesu spole¢ného pldnovani v Gzemi a
aktualizace dokumentace MAP v podaktivité A 1.8. Tyto PS
spolupracuji s PS pro financovani.

Komunikaéni Viz ptiloha ¢.1_ Komunikaéni plan projektu Mistni ak&ni plan rozvoje
toky mezi | vzd€lavani na izemi ORP Bysttice pod Hostynem I1I

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na uzemi ORP Bystrice pod Hostynem Il registracni &islo
projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022952. Tento projekt je realizovany a financovany
s podporou ESF, Operacniho programu vyzkum, vyvoj a vzdélavani a statniho rozpoctu.
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jednotlivymi
pracovnimi
organy

Odpovédna
osoba

Vedouci pracovni skupiny

Pracovni orgin

Pracovni skupina pro rovné prilezitosti

Slozeni

PS pro rovné prileZitosti bude rovnomémé sloZena ze zéstupcd
zi¥izovatelti, fediteld $kol, pedagogickych pracovniki, pracovniki
s détmi a mladezi, pracovnikli poradenskych zafizeni, dalSich
odborniki a rodi¢t (zejména rodi¢i déti a zakd s potiebou podpirnych
opatfenti).

éetnost
setkavani

Prvni jednani PS se uskuteni v f{jnu 2022 a bude probihat min 4x
roéné az do konce realizace projektu. V roce 2022 prob¢hne v mésici
10, 12. V roce 2023 v mésici 04, 06 a 10. Cinnost &lend PS viak bude
priib&Zna po celou dobu realizace projektu, tedy od 07/2022 — 11/2023.
Clenové PS budou diky své odbornosti zapojovani do realizace
projektu od prvniho mésice jeho zahdjeni.

Pravomoci,
odpovédnosti,
povinnosti

Obsahem prace této PS bude zejména vzédjemné vzdélavani, prenos
zkuSenosti a informaci a odborné vedena diskuze o problematice
nastaveni rovnych piilezitosti a selektivnosti vzdéldvaciho systému
a uvnitf $kol. PS na zaklad¢ ziskanych znalosti a zkuSenosti ptedevsim
posuzuje navrzené konkrétni aktivity v akénich planech, zda jsou
v souladu se zasadou rovného pfistupu ke vzdélani. PS také vytvari
popis stavajictho stavu této problematiky v tUzemi, popis pfi¢in
(divodit) tohoto stavu a ndvrh aktivit, které pomohou nastavit rovné
piileZzitosti a eliminovat selektivitu.

PS pro rovné ptilezitosti se aktivné podili na celém procesu spole¢ného
planovani v  tzemi a  aktualizaci = dokumentace = MAP
v podaktivité A 1.8.

Komunikaé¢ni
toky
jednotlivymi
pracovnimi
organy

mezi

Viz ptiloha ¢.1_ Komunikaéni plan projektu Mistni akéni plan rozvoje
vzdélavani na izemi ORP Bysttice pod Hostynem III

Odpovédna
osoba

Vedouci pracovni skupiny

Mistni akéni plan rozvoje vzdeélavani na tzemi ORP Bystrice pod Hostynem IlI“, registracni ¢islo
projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022952. Tento projekt je realizovany a financovany
s podporou ESF, Operacniho programu vyzkum, vyvoj a vzdélavani a statniho rozpodtu.
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Pfiloha ¢.1_ Komunikacni pldn projektu Mistni akcéni plan rozvoje vzdéldvani na vizemi ORP
Bystrice pod Hostynem II1

Jako platnou verzi schvalil Ridici vybor %P na svém jednéani dne 29.9.2022

L

Podpjé predsedy Ridiciho vyboru MAP

Mistni gkéni plan rozvoje vzdélavani na uzemi ORP Bystrice pod Hostynem III*, registraéni &islo
projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022952. Tento projekt je realizovany a financovan y
§ podporou ESF, Operac¢niho programu vyzkum, vyvoj a vzdélavani a statniho rozpoctu.



