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Zapis z jednani vybérové komise

Hodnoceni projektovych zadosti podanych
v 10. vyzvé MAS Podhostynska, z.s. - IROP - Socidlni podnikéni,
Prebodovini vybranych projektovych Zidosti podanych
v ramci Vyzvy MAS ¢. 6 k predkladani Zadosti o podporu v ramci operace 19.2.1. PRV (2020)

Misto: Frycajova 888, Bystiice pod Hostynem 768 61 (kancelat MASP)

Jednani se ziiastnili ¢lenové hodnotici komise:

Viz. piiloha €. 1 tohoto zépisu — prezenéni listina z jednani vybérové komise MASP.
SloZeni ¢lenui hodnotici komise:

Zajmové skupiny:

Cestovni ruch: 0

Ob¢ané nepodnikajici: 0
Podnikatelé: 1
Samosprava: 3

Sport: 2

Spolky a cirkve: 0
Zemeédélstvi a lesnictvi: 2

Program jednani:

Uvod

Skoleni hodnotitelii véecného hodnoceni IROP, podpis etickych kodext

Posouzeni projektovych zadosti v ramci vécného hodnoceni 10. vyzvy z IROP

Piebodovani vybranych projektovych zadosti podanych v ramci Vyzvy MAS ¢&. 6 k

piedkladani Zadosti o podporu v rAmci operace 19.2.1. PRV (2020)

5. Projednani a schvéleni doporuceni projektovych Zzadosti k podpofe vyborem MAS na
zékladé vysledki vécného hodnoceni

6. Rizné

7. Zavér

g R
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p. Horacek zahdjil jednani pfivitinim pFitomnych ¢&lend. p. Slovdk navazal
predstavenim programu.

p. Slovak provedl proskoleni pfitomnych ¢lenti komise pro hodnoceni projekti ve
vyzvach IROP, déle seznamil ptitomné se specifiky hodnoceni projektd v ramei 10.
vyzvy MAS Podhostynska z.s. zIROP a seznamil pfitomné s etickymi kodexy
hodnotitele IROP. Pfitomni ¢lenové podepsali etické kodexy hodnotitele pro IROP.

p. Horacek zah4jil vécné hodnoceni projektovych zadosti podanych v ramei 10. vyzvy
z IROP . V ramci hodnoceni ¢lenové komise prochézeli jednotlivé body kontrolniho
listu v€cného hodnoceni a pfifadili k nim bodové hodnoceni na zikladé kontroly
projektové Zadosti a podnikatelského planu. V ramci 10. vyzvy z IROP byl hodnocen
jeden projekt, ktery celkovou vysi CZV nepfesahl alokaci MASP pro tuto vyzvu:

1. Projekt CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_074/0016027 - Vyroba potieb pro v&elafe; Zadatele
HSoul Wood s.r.0..

Hodnotici komise posoudila vySe uvedeny projekt s nasledujicim vysledkem
(minimélni bodova hranice pro 10. vyzvu MASP je 25 bodl z celkovych moznych 50
bodu):

Nazev projektu Zadatel ~ Body

Vyroba potieb pro véelaie HSoul Wood s.r.o. 40 bodu

Projektova Zadost Zadatele HSoul Wood s.r.o. tedy splnila podminky vécného
hodnoceni, nicméné, ¢lenové hodnotici komise v rdmci procesu hodnoceni narazili na
nékolik skute¢nosti mimo predem dané hodnotici kritéria, které je tfeba uvést v zapise
pro piipadné posouzeni v ramci zavére¢ného hodnoceni projektu na CRR:

- Udrzitelnost projektu a Gcelnost dotace s ohledem na objem pfedpokladanych
trZzeb uvedeny v ramci podnikatelského planu

- Slozita vlastnicka struktura Zadatele s provazanosti na vice spole¢nosti.

- Zadatelem je nové zaloZena spoleCnost tésné pifed podanim zadosti, existuje
zde obava z jisté ucelnosti zaloZeni spoleénosti.
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p. Horacek seznamil ¢leny Vybérové komise s pozadavkem RO SZIF na prebodovani
projektu zadateli:

EKOAGRIMA, s. r. 0. (odebrani bodui za preferenéni kritérium ¢. 5 Velikost podniku -
v pivodni Zzadosti podnik s 1 — 3 zaméstnanci — dle udaji z dostupnych registri je
podnik Zadatele propojen se subjektem Ing. Petr Charvat, IC: 70929904 a podet
zaméstnancu je 3, 47),

Oldfich Matula (odebrani bodi za kritérium ¢. 4 Preference projektd, které jsou
realizovany subjektem, ktery do podani Zadosti nediverzifikoval do podporované
hospodaiské Cinnosti - Zadatel nerozsifi nabidku svych sluZeb, jde pouze o zvy3eni
jejich kvality),

Jan Zamboch (odebréani bodii za kritérium & 5 — Preference projekti, jejichZ realizaci
nedojde k odnéti pozemki ze ZPF — Zadatel nedolozil nevynéti ze ZPF v souvislosti
s realizaci projektu pozadovanymi dokumenty),

SEHNAL STAVBY s. r. o. (odebrani bodti za preferen¢ni kritérium €. 6 Velikost
podniku — dle pfilohy 5 Pravidel — ProhlaSeni o zafazeni podniku do kategorie
mikropodniki, malych a stfednich podnik ma zadatel 11 zaméstnanc).

Projekt Zadatele EKOAGRIMA, s. r. o. ziskal po pfebodovani 50 bodi a byl
doporuéen k podpofte.

Pro: 8, Proti: 0, Zdrzel se: 0

Piebodovany projekt ziskal pocet bodul, ktery je vys$i neZ minimalni pocet boda
projekti pro Fichi 1 a je Vybérovou komisi doporucen k podpore.

Projekt zadatele OldFich Matula ziskal po piebodovani 45 bodi a byl doporucen
k podpore.

Pro: 8, Proti: 0, Zdrzel se: 0

Piebodovany projekt ziskal pocet bodu, ktery je vysSi nez minimalni pocet bodu
projektii pro Fichi 3 a je Vybérovou komisi doporu¢en k podpofte.

Projekt Zadatele Jan Zamboch ziskal po prebodovani 35 bodii a nebyl doporu¢en
k podpofe.

Pro: 8, Proti: 0, Zdrzel se: 0

Piebodovany projekt ziskal pocet bodid, ktery je niz§i nezZ minimalni pocet bodi
projekti pro Fichi 3 a nebyl Vybérovou komisi doporu¢en k podpore.

Projekt zadatele SEHNAL STAVBY s. r.o. ziskal po piebodovéani 40 bodi a byl
doporuc¢en k podpofte.

Pro: 8, Proti: 0, Zdrzel se: 0

Piebodovany projekt ziskal pocet bodui, ktery je minimalnim poc¢tem boda u projekta
pro Fichi 3 a je Vybérovou komisi doporu¢en k podpofte.
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5. p. Horacek dal hodnotici komisy hlasovat u hodnoceného projektu podaného v 10.
vyzvé z IROP o schvéleni celkového hodnoceni a doporuceni projektu k podpore
vyborem MASP. Projekt se vysi pozadované dotace veSel do alokace MASP pro tuto
vyzvu, hodnoceni bylo schvéleno a projekt doporuc¢en k podpofe jednohlasné viemi
pritomnymi (8 pro, 0 se zdrzelo, 0 proti).

Byl vytvoren seznam hodnocenych projekti navrzenych k podpotre, v némz je projekt
uveden véetné dosaZzenych bodi. Tento seznam je spolu s kontrolnimi listy vécného
hodnoceni pfilohou tohoto zépisu.

6. Vramci bodu rizné p. Slovak oteviel debatu o moznych tpraviach a upfesnéni
preferen¢nich kritérii ve vyzvach PRV. Pfitomni diskutovali o moZznych zménéach a
shodli se na téchto navrzich pro projednani na vyboru MASP:

Mozna zména vypoétu poltu zaméstnanci — poéitat dle ICO Zadatele, nebo
pocitati propojené podniky Zadatele — prozatim ponechano hodnoceni ve stavajici
podobg, tedy véetné propojenych podniki.
Pii uvadéni podil zpracovavané zemédélské produkce by mél sam Zadatel doplnit
do Zadosti mnozstvi (% podil) zpracovavaného materialu.
V ramci kritérii u Fiche ¢. 3 by mélo byt hodnocen a bodové zvyhodnéno také
zvySeni kvality nabizenych sluZeb spolu s rozsifenim sluzeb.
V pfipadé¢ terminu realizace projektu by bylo vhodné preferovat a bodoveé
zvyhodnit zadosti s krat$i dobou realizace s nasledujicim upfesnénim:

e Pokud ptijde o ndkup stroje/technologie, zafadit krat$i casové hodnoceni

e Pokud jde o stavebni prace / vystavbu zohlednit i del$i projekt.
Pii hodnoceni by bylo vhodné preferovat dosud nepodpoiené Zzadatele v ramci
vyzvy PRV. Toto by mohlo byt spojeno s vysi dotace ¢erpané Zadatelem (objem za
ur¢ité obdobi).
Je tfeba na SZIF provéfit, zda je mozné do hodnoticich kritérii pfidat i moZnost
bodového zvyhodnéni ¢lenstvi v MASP v ramci hodnoceni.

7 p. Hora¢ek podékoval pfitomnym za G¢ast a ukon¢il jednani.

Prilohy:

B i

Prezen¢ni listina z jednani vybérové komise MASP

Etické kodexy ¢lent hodnotici komise

Kontrolni listy vécného hodnoceni projektt podanych v 10. vyzvé MASP z IROP
Seznam hodnocenych projekti v ramci 10. vyzvy z IROP doporucenych k podpote

V Bystfici pod Hostynem 04. 02. 2020

Zapsal: Ing. Lukas Slovak ..................
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Prezencni listina

datum konani: 04. 02. 2021
misto konani: Kancelar MASP, Bystfice pod Hostynem

Mistni akénd skapina
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z jednani Vybérova a hodnotici komise

Evropa investuje do venkovskych oblasti

C. Nézev subjektu Jméno zastupce Podpis zastupce Telefon, e-mail

1. | WSAEKO, s.r.o. Jan Kurfirst %/»71% 7( 602796066
Charita Bystfice p. / /

2 Ing. Pavel Pilmajer 777763777
Host.

3. SDH Loukov Tomas Olivik 736729554

§ / ‘
4. | Obec Chvaléov Ing. Antonin Stodtlka A/ d}\/c\/ 724188975
5. | Bc Martin Nezdafilik | Bc. Martin Nezdafilik VW/(‘\ /7 728054627
e Bc. Ladislava

6. Obec Vitonice Hradilikova, Di.S 725121270

7. | T) Mrlinek Milude Farkova 776019384

g, | ObecPedhradn! Petr Horacek 725126604
Lhota

9. | Jaromir Novak Jaromir Novak 777138391

| Kb Blationu Vojtéch Zichacek 603422050
Bystrice p. Host.

11. | FK Bystfice p. Host Ing. Zdenék Havranek 731616605

A
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Program rozvoje venkova

PROGRAM ROZVOJE VENKOVA




Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zzadosti o podporu z IROP predlozenych na
zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti o
podporu z Integrovaného operacniho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam néasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex"“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednad nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl prinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zdkona nebo piné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tretich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace IROP pro sviij osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mliéenlivost o viech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V piipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu v dané vyzvé ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zaddna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢ narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavézana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pristupnym nepatfi¢énému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakédkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v
tomto Etickém kodexu, v&etné principll nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

. /, /
Jméno a pFijmeni: JARO W/ 2 N(JVA K

Datum podpisu: ..........7°. f omei ¥ 4 .......................

Podpis: = i 4 V\'ﬂ!@ .............................. \ /




Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z IROP predloZenych na
zdkladé vyzvy Mistni akéni skupiny

J4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka") zadosti o
podporu z Integrovaného opera¢niho programu (dale jen ,IROP“), pfijimam nésledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zdjmu s
jeho/jejim zéajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povazovan
jakykoliv zéjem, ktery pFinasi nebo by mohl pFinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & pogkozovani tfetich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rémci
implementace IROP pro svij osobni zajem & v zdjmu tFeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mliéenlivost o véech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pripadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zédjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢ ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu v dané vyzvé ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovéani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazén/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit tkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v
tomto Etickém kodexu, véetné& principl nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a prijmeni: ANTOY f( Vo L74) U LkA

Datum podpisu: . K e

Podpis:




Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢ vybéru zadosti o podporu z IROP predlozenych na
zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) zadosti o
podporu z Integrovaného operacniho programu (dale jen ,IROP"), pfijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zédjem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl prinést dotéené osob& nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zdkona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i pokozovani tietich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rémci
implementace IROP pro sviij osobni zdjem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mliéenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pripadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem & zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zzadnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu v dané vyzvé ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit (kony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivota.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v
tomto Etickém kodexu, véetné& principl nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z IROP predlozenych na
zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) zadosti o
podporu z Integrovaného operacniho programu (dale jen ,IROP"), prijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zéjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni za’]em je povazovan
jakykoliv zajem, ktery prmééi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzické nebo prévnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zékona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢ poskozovani tfetich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rémci
implementace IROP pro sviij osobni zajem & v zajmu tFeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mliéenlivost o vdech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zadjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem & zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu v dané vyzvé ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavadzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pFistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho/jeji Cinnosti.

4. PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v
tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru zadosti o podporu z IROP pfedloZenych na
zékladé vyzvy Mistni akéni skupiny

J4, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka™) Zadosti o
podporu z Integrovaného operacniho programu (dale jen ,IROP“), pfijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan
jakykoliv zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pFinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zédkona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tretich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rémci
implementace IROP pro svij osobni zdjem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mliéenlivost o véech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem & zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlen& mistni akéni skupiné a
nebude se 2ddnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu v dané vyzvé ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani neprijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazdn/zavéazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pristupnym nepatfi¢énému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou
s jeho/jeji Cinnosti.

4. PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit (kony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v
tomto Etickém kodexu, véetné& principll nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢ vybéru zadosti o podporu z IROP predloZenych na
zékladé vyzvy Mistni akéni skupiny

J4a, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka") zadosti o
podporu z Integrovaného operacniho programu (dale jen ,IROP"“), prijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pFinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo piné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢ poskozovani tfetich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci

implementace IROP pro sviij osobni zajem & v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat miéenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, ze méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Z2adnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu v dané vyzvé ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 2Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavéazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pristupnym nepatriénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zddnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pri vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4a, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v
tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu z IROP predlozenych na
zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) zadosti o
podporu z Integrovaného operacniho programu (dale jen ,IROP"), pfijiméam nasledujici ustanoveni
(dale takeé ,Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zédjem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl prinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zadkladé zékona nebo plné
moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tfetich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rémci
implementace IROP pro svij osobni zajem &i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pripadé, Ze méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu v dané vyzvé ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavadzan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pri vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uéinit kony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zZivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v
tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢ vybéru zadosti o podporu z IROP predlozenych na
zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti o
podporu z Integrovaného operacniho programu (dale jen ,IROP"“), pfijimdm nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zdjmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednad nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povazovan
jakykoliv zéjem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tretich osob
v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace IROP pro sviij osobni zajem ¢&i v zdjmu tFeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi
zachovat mléenlivost o vdech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pripadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené& mistni akéni skupiné a
nebude se Z2adnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu v dané vyzvé ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani neprijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4a, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v
tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Kontrolni list — vécné hodnoceni

Identifikaéni &islo a nazev vyzvy RO: 69. vyzva - INTEGROVANY ZACHRANNY SYSTEM - INTEGROVANE PROJEKTY CLLD
Cislo vyzvy/nazev vyzvy: 10.vyzva MAS Podhostynska, z.s. - IROP — Socidlni podnikani
Registraéni Eislo projektu/Nazev projektu: CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_074/0016027 - Vyroba potfeb pro véelafe

Zadatel: HSoul Wood s.r.o.




Aspekt kvality

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOJ CR

projekty__|_ dolumnety rhiniwe e e n o vz sl
| Fia z"""“""”!:"'""""‘:‘“’“lmml il ve 10 2adat’el v !)t?dnikatelském planu v ramci kapit?IY E 9
proveditelnost < ”‘”m"; 10 Analyza rizik (strana 31) uved| vSechna hlavni rizika
i Zadatel uved! bud jen nékterd rizika, anebo jen v nékteré fizi projektu, 5 v&etné zplisobu jejich eliminace
Projekt md rediné nastaveny harmonogram projektu tak, aby projekt byl v o
l terminu dokoncen. 10 Harmonogram projektu (1.5.2021 - 1. 11. 2021) je
Projekt nem rediné nastaveny harmanogram projektu tak, aby projekt byl g dostacujici a redlny pro jeho realizaci.
v terminu dokonéen.
okt e Kritérium Skdla hodnoceni Body Odiivodnéni hodnoceni
Vyise zpisobilych vydajd je méné nez 1 000 000 KE. 10
W“"‘“" “"'-"5”"";";0 » ‘ 5 CZV projektu jsou 1 406 896,68 K¢
Vyée zpdsobiljch vydajd projektu je 1000 000 KEa vice. s
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Infegrovany regondin aperatni program ROZVOIJ CR = ot ey
MS2014+ Kritérium Skala hodnoceni Body Odivodnni hodnoceni
V ramci realizace projektu vznikne novy podnik. 10 G % ) . .. ANEE S B O
a. potfebnost, | #adost o podporu, 5 Predmétem projektu je rozsiteni innosti stavajiciho
ticelnost, podnikatelsky plan .ot o "
Vo e o £ socidlniho podniku.
MS2014+ : e Kritérium $kla hodnocenf Body Odivodnéni hodnoceni
Predmétem projektu je rekonstrukce, revitalizace ¢ jiné vyuiti stavojicho i
5 hospodirmost, | Zadost o podporu, objektu, (uvedena. V ptloze podnikatelsky pldn, kopitola 5) i V ramci realizace projektu bude vyuZivén stavajici

Pedmétem projektu je vystavba nového objektu k socidlnimu podnikani.
(uvedeno V priloze podnikatelsky pldn, kapitola 5)

objekt.
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Datum jednni vibérové komise a wyplngni kontrolniho listu: 04.02.2021

Clenové Vybérové komise:
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Ing. Pavel Pilmajer

Tomas Olivik

Ing. Antonin Stodulka Qﬁ M&W
Bc. Martin Nezdafilik /ah@
Ing. Zdenék Havranek "

Bc. Ladislava Hradilikova, Dis. %_

Miluse Farkova :;//—%" 4 |

Petr Horacek ﬁ:’/l A

Vojtéch Zichacek (

Jaromir Novak /‘ ; 4}\
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Seznam projektt doporucenych k podpore
v ramci jednani vybérové komise MAS Podhostynska, z.s. 04. 02. 2021

10. vyzva MAS Podhostynska, z.s. - IROP — Socialni podnikani

Registracni Cislo projektu Nazev projektu CZ Zadatel Datum podani Bodové hodnoceni

CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_074/0016027 Vyroba potieb pro vcelare HSoul Wood s.r.o. | 79 122020 15:51 40 bodd

Ve vyzveé byl podan jeden projekt. Tento projekt tspésné prosel jak hodnocenim formalnich nalezitosti a pfijatelnosti tak i vécnym hodnocenim a byl
vybérovou komisi doporucen k podpoie vyborem MASP.

Mistne akdne skapine

Podhostinstka




