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1. Identifikace MAS

Identifikace Zadatele

Mistni ak¢ni skupina Podhostynska, z. s.

Pravni forma

Zapsany spolek

IC

27042979

Adresa sidla

Frycajova 888, 768 61 Bystfice pod Hostynem

Internetové stranky

www.mas-podhostynska.cz

NUTS II.

Stredni Morava

NUTS III.

Zlinsky kraj

Predseda MAS

Obec Loukov, IC: 002 87 440
¢.p. 199, 768 75 Loukov

pfi vykonu funkce zastupuje:
Ing. Antonin Zlamal

tel. 573 390 121, starosta@Iloukov.cz

Mistopredseda MAS

Kridlo, spol. sr.o., IC: 469 76 973
Rusava 170

pfi vykonu funkce zastupuje:
Ing. Jifi Grygar

tel.777 566 827 , kridlorusava@volny.cz

Mistopredseda MAS

Solisko, z. s., IC: 265 71 579
¢.p. 128, 763 19 Drzkova

pfi vykonu funkce zastupuje:
Ing. Jaroslav Sarman

tel. 777 021 641, jaroslav.sarman@email.cz

Manazer MAS

Ing. Lukas Slovak

tel. 728 085 301, slovak@mas-podhostynska.cz

Elektronicka adresa MAS

slovak@mas-podhostynska.cz, sarman@mas-podhostynska.cz

www.mas-podhostynska.cz




2.  Administrativni kapacity

Kancelaf MASP tvofi hlavni manazer pro SCLLD, projektovy manazer, Ucetni, administrativni pracovnici.
Kancelar MASP pini predevsim tyto uUkoly:

Konzultuje projektovy zamér a kompletaci zadosti

Poskytuje ZzadatelGm konzultace pred podanim z&dosti

Poradé seminar pro zadatele v jednotlivych vyzvach

Provadi u zadosti kontrolu formalnich nalezitosti a prijatelnosti

Vede evidenci souvisejici s projekty a provadi veskerou predepsanou archivaci
Spolupracuje se zéstupci RO apod.

S A

Prehled pracovnich pozic pro implementaci SCLLD

Pozice Typ pracovniho | Uvazek Obdobi
poméru
Hlavni manazer pro SCLLD HPP 0,5 07/2016-12/2023
projektovy manazer 1 (pro IROP) HPP 0,5 01/2016-12/2023
projektovy manazer 2 (pro OPZ a PRV) HPP 0,5 07/2017-12/2023

MASP nepoditd pfi realizaci SCLLD z IROP s vyuZitim externich expertd.
Kompetencni mechanismy

Clenska schiize

Clenska schlize je nejvy$sim orgdnem MASP a tvoii ji véichni ¢lenové MASP, pfi¢emz vefejny sektor ani zadna
ze zadjmovych skupin nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Je-li ¢lenem MASP pravnickd osoba,
zmocni fyzickou osobu, aby ji v organu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje Clen jejiho statutarniho
orgéanu. Clenskou schizi svolavd minimalné jedenkrat ro¢né predseda, a to zverejnénim pozvanky s terminem
a mistem konani na webovych strénkach spolku, a to nejméneé sedm dni pfed konanim Clenské schiize.
Mimoradné zasedani Clenské schlize ma prévo svolat Kontrolni komise, popfipadé musi byt bezodkladné
svolano v pfipad&, Ze o to pisemné pozada minimalné& tfetina viech &lenl MASP.

Do pusobnosti Clenské schiize pat¥i zejména:

a) schvalovani stanov MASP, jednaciho Fadu &lenské schiize a volebniho Fadu

b) volba, jmenovani a odvolani ¢lent orgént spolku, stanovovani poctu ¢lentl orgént a zplsobu jejich jednani -
Vybor MASP, Vybérova komise, Kontrolni komise a hlavniho manazera pro SCLLD

c) projednani a schvéleni zpravy o hospodareni a ¢innosti MASP za uplynuly rok — Vyrocni zpravy, schvalovani
rozpoctu

d) rozhodnuti o pfijeti a vylouceni ¢lena z MASP

e) nese zodpovédnost za realizaci SCLLD v zemi pdsobnosti MASP

f) schvaluje SCLLD (Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje), schvaluje kritéria formalnich nalezitosti ,
pfijatelnosti a v&cného hodnoceni projektd MASP pro Vybé&rovou komisi - Ize delegovat na Vybor MASP

g) rozhodnuti o zrudeni nebo fizi MASP a zplsobu likvidace jejiho majetku

h) daldi rozhodnuti, které stanovi zakon, nebo ktera se zasadnim zplsobem tykaji ¢innosti MASP.

Vybor spolku - kolektivni statutarni organ



Vybor spolku fidi spolek a je jeho statutarnim organem. Vybor je sedmiclenny, pficemz verejny sektor ani
7adna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice neZ 49 % hlasovacich prav. Hlasovaci pravo &lenl vyboru je
rovné, kazdy ¢len ma jeden hlas.

Vybor voli ze svych fad predsedu a dva mistopredsedy, ti jsou zaroven Statutarnimi zastupci Spolku. Predseda
svolava a Fidi jednani Vyboru spolku.

Clenska schlze voli a piipadné odvolava ¢leny vyboru. Vybor spolku je usnasenischopny za ucasti nadpoloviéni
vétsiny &lend, pfi¢emZ rozhoduje nadpoloviéni vétsinou pfitomnych &lend.

Vybor spolku:

- zfizuje dle potreby kanceldf MAS a manazersky tym (hlavni manazer pro SCLLD, projektovy manazer, finan¢ni
manazer, Ucetni, administrativni pracovnik, poradci, apod.), schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravnich
vztahl s pracovniky kanceldfe MAS a manazerského tymu, véetné hlavniho manazera pro SCLLD.

- minimalné jedenkrat roén& svolava &lenskou schizi.

- jmenuje a odvolava ucetniho a manazersky tym MASP

- zpracovava zamér MASP a strategii rozvoje prislusného mikroregionu

- zpracovava ve spolupraci s Kancel&fi MASP kritéria hodnoceni projektd pro Vyb&rovou komisi

- schvaluje znéni jednotlivych vyzev

- stanovuje vysi alokace jednotlivych vyzev

- schvaluje vybér projektl provedeny Vyb&rovou komisi.

Vybérova komise

Vybérova komise je orgdnem MASP a ma 11 ¢lend, které voli Clenské schiize. Clenové Vybérové komise musi
byt voleni ze subjektd, které na Gzemi MASP prokazatelné mistné plsobi. Hlasovaci pravo ¢lenl Vybérové
komise je rovné.

Vybérova komise je usndsenischopna, je-li pritomna nadpolovi¢ni vétsina ¢lend. Pro pfijeti rozhodnuti je tieba
souhlasu vétsiny piitomnych. Vybérova komise voli predsedu z Fad svych ¢lenl. Predseda svolava a fidi jeji
zasedani.

Do plsobnosti Vybérové komise patfi provadéni c¢innosti Vybérové komise k pInéni zamérl a cild SCLLD,
a to zejména:

- hodnoti a vybira projekty predlozené Zadateli - provadi vécné hodnoceni na zakladé schvalenych kritérii

- predklada hodnoceni projektl ke schvaleni Vyboru MASP

- provadi dalsi souvisejici ¢innosti.

Jednani Vybérové komise Fidi pfedseda vybérové komise a v jeho nepfitomnosti povéreny ¢len Vybérové
komise.

Kontrolni komise

Kontrolni komisi tvofi 5 élend MAS Podhostynska, které voli Clenska schiize ze ¢lenl MASP. Kazdy ¢len
Kontrolni komise ma jeden rozhodujici hlas.

Clenstvi v kontrolni komisi je nesluéitelné s funkci ¢lena ve statutarnim orgdnu MASP a funkci likvidatora.
Kontrolni komise provadi pravni a vécny dohled nad cinnosti MAS Podhostynska a kontrolu hospodareni.
O vysledku kontrolni ¢innosti informuje nejméné jedenkrat ro¢né Vybor spolku a Clenskou schiizi. Kazdy &len
se mize obratit na Kontrolni komisi s podnétem ke kontrole.

Z jednani Kontrolni komise a z pribéhu jejich kontrol se pofizuje zapis, ktery podepisuji vsichni pFitomni
¢lenové Kontrolni komise.
Kontrolni komise minimaln& 1x ro&né podava zpravu o své kontrolni &innosti zpravu &lenské schiizi MASP

Do kompetence Kontrolni komise patfi:

» Projednavani vyrocni zpravy o Cinnosti a hospodareni spolku

» Kontrola skutecnosti, zda spolek vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS
a SCLLD

» Kontrola, zda jsou zalezitosti spolku Fadné vedeny

» NahliZzeni do Géetnich knih a jinych dokladd spolku, tykajicich se &innosti spolku a kontrolovat tam
obsazené udaje

» Svoldvat Mimoradnou ¢lenskou schlizi MASP a Viybor, jestlize to vyzaduji zajmy spolku

» Zodpovédnost za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predkladd ke schvdleni Vyboru
indikatorovy a evaluacni plan SCLLD)

» Redi zadosti o prezkum hodnoceni projektd a v pfipadé zjisténi jejich opravnénosti vraci zadosti
vybérové komisi k novému hodnoceni

»  Vyfizuje stiznosti proti vybéru MAS

»  Vyfizuje vSechny dalsi nesrovnalosti a stiznosti proti ¢innosti MAS.

KancelaF MASP - pocet ¢lenll kanceléfe, jejich pozice a napli &innosti stanovi Vybor spolku. Kancelaf ma
minimalné hlavniho manazera pro SCLLD a Ucetni, ktefi mohou byt zaméstnanci spolku. Hlavni manazer pro
SCLLD Fidi pfipravu integrované strategie, Strategického planu SCLLD, jejich realizaci a aktualizace. Zpracovava
projektové Zadosti MASP a pomaha pfi zpracovani strategii. Moderuje jednani partnerl a Fidi vefejné schlize
a jednani pracovnich skupin. U&etni vede Ucetnictvi dle platnych zdkonl a pravidel. Pro jednotlivé programy
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v rdmci realizace SCLLD jsou obsazeny také pozice odbornych manazerl. Hlavni manaZer pro CLLD a jeden
manaZer zabezpeluji kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti u pFijatych projektd v jednotlivych vyzvach
(pravidlo 4 oci). Hlavni manaZer pro SCLLD odpovida za komunikaci se Zadateli a zabezpecleni komplexni
informovanost — vypsani vyzvy, zmény, doplnéni Zadosti, prezkum. Hlavni manazer pro SCLLD spolec¢né
s dalSimi manazery pripravuje kompletni podklady pro jednani Vybérové komise, Vyboru a pfipadné i Kontrolni
komise. VSichni manazefi poskytuji konzultace jednotlivym Zadatellm pred podanim Zadosti o podporu a
zabezpecuji seminafe pfi vypsani jednotlivych vyzev a dalsi administrativu spojenou s vyzvami, Zadateli a
komplexnim fungovanim MASP.

Manazersky tym - pocet ¢lenl manazerského tymu, jejich pozice a naplii ¢innosti stanovi Vybor spolku.
ManaZersky tym mdZe byt sloZen ze zaméstnancl nebo externich subjektl, ktefi budou vykonavat &innosti
spojené se vzdélavanim, poradenstvim, projektovym managementem a dalsimi relevantnimi Ukoly z hlediska
potfeb Uzemi MASP.

Opatieni pro zamezeni stietu zajmu pfi hodnoceni a vybéru projektt

Postupy pro hodnoceni projektd na trovni MAS jsou nediskriminacni a transparentni.

Podminky transparentnosti a nediskriminacniho pfistupu budou plnény nasledovné:

« postupy MASP pro hodnoceni a vybér projektl (véetné uvedeni opravnych prostredkl) jsou zverejnény
na internetovych strankach MASP,

« MASP zajisti, aby pFi rozhodovani o vybéru projektl vefejny sektor organy ani zadna ze zajmovych skupin
neméla vice nez 49 % hlasg,

« MASP stanovuje postupy k zamezeni stietu zajmd, které splfiuji minimalné tyto podminky:

- vdechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl musi podepsat pFed zahajenim hodnoceni eticky
kodex, ktery obsahuje minimalné zévazek nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a vylouceni stfetu zajma,

- osoby, které jsou ve vztahu k uréitému projektu ve stfetu zajmd, se nesmi podilet na hodnoceni a vybéru
daného projektu ani ostatnich projektll v dané vyzvé,

- organy MASP provadi hodnoceni a vybér projektt dle pfislusnych stanovenych kritérii,

- z jednani odpovédnych organi MASP provadé&jicich hodnoceni a vybér projektl je vzdy pofizen pisemny zapis,
ktery musi obsahovat minimainé nasledujici informace: datum a ¢as zac¢atku jednani, jmenny seznam Ucastnikd
(v&etné uvedeni subjektu, ktery zastupuji), prehled hodnocenych projektl a jejich bodové hodnoceni (véetné
zdGvodnéni ke kazdému projektu).

Eticky kodex (pfiloha ¢. 1)

3. Pfiprava a vyhlaseni vyzvy MASP
Pro vyhladovani vyzev MASP, hodnoceni a vybér projektd budou uplatfiovény povinnosti vyplyvajici z MPIN:

1. Hlavni manazer pro SCLLD zpracuje harmonogram vyzev pro pfislusny rok a odesle ho na metodika CLLD a
RO IROP, a to do 10 dnl od schvaleni strategie CLLD. Harmonogram vyzev se zpracovava na jeden rok, MASP
jej zasild se na metodika CLLD a RO IROP a zvefejfiuje jej prostfednictvim webu MASP. Zmény harmonogramu
a jeho aktualizace se fidi pravidly uvedenymi vyse.

2. RO vyhlasi kolovou vyzvu na predkladani zadosti o podporu v rdmci SCLLD.

3. KancelaF MASP pripravi vyzvu k predkladani Zadosti o podporu v souladu se SCLLD. Navrh vyzvy zasle
Kanceldi MAS na kontaktni osobu CRR (metodika CLLD). Po prvotni kontrole budou podklady z CRR predany na
Ridici orgdn IROP, od kterého budou zasldny souhrnné pFipominky v PFipominkovém listu. Po zapracovani
pfipominek KanceldF MASP upravenou vyzvu opét posle na kontaktni osobu CRR, kterd spoleéné s Ridicim
organem IROP zkontroluje vyporadani a zapracovani pripominek, pripadné dopini dalsi. Findlni verzi,
schvalenou opravnénym orgdnem MAS, posle KanceldF MASP na RO IROP v Excelu nejpozdé&ji 7 pracovnich dni
pred terminem vyhlaseni vyzvy.

V rdmci vyzvy MASP bude uveden presny popis zplsobu hodnoceni projektl a je také vymezena alokace. Vyzva
bude rovn&? obsahovat i kritéria pro hodnoceni projektl stanovena s dlirazem na soulad projektu s SCLLD a
prislusnym programem a v souladu s principy pro ur¢eni hodnoticich kritérii MASP uvedenymi v SCLLD.

MASP vyhldsi vyzvu na predkladdani Zadosti o podporu v rdmci specifické vyzvy RO. MASP vyzvu vyhlasi
prostfednictvim MS2014+, MASP zaroven vyzvu zverejni na internetovych strankach MASP. Okamzikem
vyhlaseni vyzvy MASP se rozumi jeji zvefejnéni v MS2014+ a soucasné na internetovych strankach MASP.
Zé&dosti o podporu budou podavéany prostfednictvim MS2014+.



Text vyzvy, véetné navazujici dokumentace, musi byt nejpozdéji k datu vyhlaseni vyzvy zverejnén na webovych
strankach programu (Fidici organ zajisti, Zze budou na webovych strankach programu stejné informace o datu
vyhlaseni vyzvy jako v MS2014+).

Casové podminky stanovené vyzvou musi respektovat nize uvedené Ihity:

a) datum ukonceni pfijmu zadosti o podporu mlZe nastat nejdfive 4 tydny po datu vyhlaseni vyzvy

b) datum ukonceni piijmu zadosti o podporu mdzZe nastat nejdfive 3 tydny po datu zpfistupnéni zadosti
o podporu v monitorovacim systému,

c) datum ukoné&eni pFijmu Zadosti o podporu mize nastat nejdiive 2 tydny po datu zahajeni prijmu zadosti
0 podporu,

d) text vyzvy (vCetné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankach programu do konce
doby udrzitelnosti véech projektl nebo do predlozeni zavéreéné zpravy o provadéni programu podle toho,
co nastane pozdéji.

4. Kanceldf MASP provede kontrolu obsahu povinnych ¢asti zadosti o podporu projektu (kontrola formalnich
nalezitosti a prijatelnosti).

5. Vybérova komise MASP ohodnoti projekty co do souladu s vyhlaSenou vyzvou MASP podle preferenc¢nich
kritérii MASP schvalenych RO IROP zaroverfi s pFislu$nou vyzvou MASP. RO IROP méa pravo stanovit néktera
kritéria jakozto povinng, tj. v tomto pfipadé je MASP zacleni do svého navrhu kritérii. Ke kazdé vyzvé MASP
bude navazana jedna sada preferencnich kritérii. MASP provede vécné hodnoceni predlozenych zadosti

o podporu podle preferencnich kritérii. Na zakladé bodového hodnoceni MASP stanovi poradi projektd.

6. Vybor MASP schvali projekty dle pFislusné alokace.

7. CRR provede zavéreéné ovéfeni zplsobilosti projektl.

8. RO IROP schvali zplisobilé projekty ve vysi podpory schvalené MASP k realizaci .

9. RO IROP vyda pravni akt o poskytnuti/pfevodu podpory ze strany RO IROP.

Soucasti vyzvy budou udaje a informace dle vzor vyzvy IROP

Povinna struktura vyzvy MAS IROP (pfiloha E.4-3 OM IROP),
http://www.dotaceeu.cz/cs/Microsites/IROP/Tema/CLLD - Dokumenty pro MAS - Vytah z OM IROP - Vzor vyzvy
MAS

Vyzva bude zverejnéna:
- prostfednictvim MS2014+

= na webové strance www.mas-podhostynska.cz

Bezprostfedné po vyhlaseni vyzvy bude usporadano Skoleni pro zadatele. Termin Skoleni bude zverejnén
na webu MASP a zaslan ¢lenim MASP.

Programem Skoleni bude:

- podrobna informace o pravidlech pro vyzvu

- prezentace formulart a vzorl dokumentt s vysvétlenim

- seznameni s praci v MS2014+ a vkladanim zadosti prostfednictvim MS2014+
Ugastnici $koleni obdr¥i elektronické verze pravidel, formulatd a vzord dokumentd. Tyto dokumenty budou
zverejnény jako pfilohy vyzvy i na strance www.mas-podhostynska.cz

Zajistuje: kancelai MASP (manazefi, asistent — zaméstnanci).
Odpovédnost za jednotlivé kroky administrativy vyzvy
Vyzva MASP je vzdy kolova a jeji veSkera administrace probiha vyhradné prostfednictvim elektronického

systému MS2014+. Nasledujici tabulka =zachycuje jednotlivé kroky administrace vyzvy MASP
a odpovédnost za zajisténi daného kroku.

Administrativni krok Odpovédnost/zajisténi
Zpracovani harmonogramu vyzev Vybor MASP, kancelai MASP
Zverejnéni harmonogramu vyzev Vybor MASP, kanceladF MASP




Vyhlaseni vyzvy k predkladani zadosti o podporu Vybor MASP, kancelaF MASP

Zadani vyzvy do systému MS2014+ Kancelar MASP

Seminar pro zadatele Kancelai MASP

PFrijem zadosti Zajisténo prostrednictvim elektronického systému
MS 2014+

Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti Kanceldr MASP - 2 hodnotitelé

Vécné hodnoceni projektl Vybérova komise MASP

Potvrzeni hodnoceni v porfadi dle bodového | Vybor MASP

ohodnoceni

Zavérecné ovéreni zplsobilosti projektu CRR

Schvaleni a vydani pravniho aktu o poskytnuti | Ridici organ IROP

dotace

Postup pro zmény ve vyzvé

VyhldSené vyzvy, resp. navazujici dokumentace k vyzvé, by se v zdsadé mély ménit co nejméné. Kromé
nepfipustnych zmén uvedenych niZze, je vSak mozné je (zejména v predem neocekavatelnych pripadech)
upravovat. Pravidla pro provadéni zmén musi byt uvedena pfimo ve vyzvé pfi jejim vyhlaseni nebo v navazujici
dokumentaci k vyzvé.

U vyhlasenych vyzev MASP je nepfipustné provadét nasledujici zmény (pokud nejsou vynuceny pravnimi
predpisy nebo zménou jednotného metodického prostiedi):

e zrusit vyzvu MASP;

e snizit celkovou alokaci na vyzvu MASP;

«  zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zplsobilych vydajd;

«  zménit miru spolufinancovani;

«  zménit vécné zaméreni vyzvy MASP;

«  zménit vymezeni opravnénych zadatell;

e posun nejzazsiho data pro ukondeni fyzické realizace projektu na drivéjsi datum;
. posun data ukonceni prijmu zadosti o podporu na dfivéjsi datum;

«  ménit kritéria pro hodnoceni projektd.

Veskeré zmény vyzvy MASP musi pfed tim, nez k nim MASP pfistoupi, projit ovérenim formalniho
a vécného souladu s pravidly a pozadavky fidiciho organu.

Kazdy navrh zmény vyzvy MASP musi byt zdGvodnén.

V pripadé, Ze Fidici organ formalni a vécny soulad s pravidly a poZadavky Fidiciho orgénu potvrdi, méze
MASP tuto zménu schvalit v rozhodovacim organu MASP, tj. Vyboru spolku.

MASP je povinna o zméné vyzvy MASP informovat na svych webovych strankdch MASP nejpozdéji do 2
pracovnich dni od jejiho schvaleni.

Od informovani o zmé&né& vyzvy na webu MASP do ukonleni vyzvy bude ponechédna lhdta minimain& 5
pracovnich dnd. O délce Ihiity rozhodne Hlavni manazer pro SCLLD. Termin ukondeni vyzvy v pfipadé, ze
Ihita bude kratsi nez 5 pracovnich dnl se posune tak, aby minimaini Ihita 5 dni byla dodrZena.

PFijem a registrace projektii:

PFijem Zadosti zacina dle casového harmonogramu vyzvy a trva az do jejiho ukonceni.

Zadatelé zpracovavaji zadosti o dotaci na zakladé vyzvy. Zadosti se zpracovavaji v ISKP14+ v souladu
s podminkami vyzvy MASP. Z&dost musi byt opatfena elektronickym podpisem opravnéné osoby Zadatele,
pfipadné jeho zastupce na zdkladé plné moci.

4,

Hodnoceni a vybér projektt

Tvorba kritérii vybéru projekti

Cilem procesu schvalovani projektd je vybrat k financovani kvalitni projekty (projekty, jejichz vysledky povedou
pfi vyuziti co nejméné zdroji k naplfiovani cilli programu), které budou splfiovat cile programu. K tomu je tfeba
zajistit, aby projekty splfiovaly tyto aspekty kvality projektd:

«  Ucelnost projektu



. Potfebnost projektu

. Efektivnost projektu

. Hospodarnost projektu

. Proveditelnost projektu

. Soulad s horizontalnimi principy

Kritéria stanovi MASP s ohledem na charakter podporovanych aktivit. MASP vypracuje kontrolni listy
k jednotlivym ¢astem hodnoceni, které budou hodnotitelé vypliiovat, aby byl zajistén jednotny pFistup ke vSem
7adatelGm.

MAS posild hodnotici kritéria k pfipominkdm na metodika CLLD, ktery jej zasild na RO IROP. Nasledné jdou MS
zaslany pripominky. MAS vyporada pfipominky a zasild vyporddani ve zménové verzi na metodika CLLD.

Metodik CLLD zkontroluje akceptovanl a zapracovani zasadnlch prlpomlnek a preda informaci RO, oddéleni
implementace integrovanych nastrojd, kterd kritéria schvali. RO IROP miiZe svolat jednani k neakceptovanym
zasadnim pripominkam.

MAS vypracuje kontrolni listy k jednotlivym ¢astem hodnoceni, které budou hodnotitelé vyplfiovat, aby byl
zajist&n jednotny piistup ke vdem Zadateldm. Kontrolni listy mohou byt souéasti internich postupli MAS.

MAS zasild kontrolni listy metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni pfed
zahajenim hodnoceni, metodik zkontroluje, zda MAS uvedla v kontrolnim listé kritéria, kterd schvalil RO, a
svoje pripominky predd na RO IROP, oddéleni implementace integrovanych nastrojd.

RO IROP podé zprévu MAS, pokud jsou pfipominky zapracovany, popf. pfipominkuje vys$e uvedenym
zplsobem.

Zasady tvorby kritérii:

- operace prispiva k dosazeni cilli a vysledk{ pfisluéného opatieni a strategie CLLD;

- jsou nediskriminacni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 nafizeni 1303/2013;

- MAS stanovi, ktera kritéria jsou napravitelnd a nenapravitelnd ve fazi hodnoceni formalnich nalezitosti
a pfijatelnosti.

Alesponi jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvalenou strategii. Uvést odkaz na cast
dokumentace, ze které bude hodnoceni kazdého kritéria vychazet. Dokument s hodnoticimi kritérii je verejné
dostupny.

Kontrola formalnich naleZitosti a pFijatelnosti

Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti je provadéna v ramci jedné faze hodnoceni projektu. Provadi ji
pracovnici kanceldife MASP. V ramci kontroly je sledovan soulad s pozadavky vyzvy, zda-li jsou dodané vSechny
povinné prilohy a zda-li maji pozadovanou formu, zda-li Zadatel je opravnény podat projekt a zda-li projekt
patfi do uznatelnych aktivit (blizsi specifikace podminek administrativni kontroly je provedena v ramci vyzvy).

PFi vykonu kontroly pfijatelnosti a formalnich nalezitosti musi byt uplatnéno pravidlo Ctyr odi:

- nezavislé hodnoceni jednim hodnotitelem a zkontrolovani schvalovatelem, schvalovatel je zaroveri druhym
hodnotitelem, tzn., Ze schvalovatel provadi schvaleni hodnoceni a zaroven ovéfruje spravnost hodnoceni prvniho
hodnotitele (tj. provadi rovnéz hodnoceni).

Kontrolu formalnich naleZitosti a prijatelnosti jednotlivych projektd zajistuji 2 pracovnici kancelafe MASP (Hlavni
manazer pro SCLLD a projektovy manazer 1), ti provedou hodnoceni viech projektd pfijatych v dané vyzvé.
Zastupitelnost je Fedena vyuZitim daldich pracovnikl kanceldfe MASP. Pokud bude néktery z hodnotiteld ve
stfetu zajmQ, urdi Pfedseda MASP daldiho zaméstnance kanceldfe MASP, ktery mize zastoupit prisluného
hodnotitele. VSichni hodnotitelé musi byt proskoleni pro praci v MS 2014+ a mit pridéleny pFislusné role pro
hodnoceni. Musi byt zamezeno vzniku stfetu zajmd - viz kapitola 2 tohoto dokumentu.

Hodnoceni formalnich naleZitosti a prijatelnosti bude provadéno na zékladé kontrolnich listd s prehledem
hodnoticich kritérii k jednotlivym opatfenim. Hodnotici kritéria budou predstavena i na kazdém Skoleni
pro Zadatele. Kritéria pro kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti stanovi MASP, a to jako napravitelna a
nenapravitelnd a hodnoti se zplsobem: splnéno/nespinéno/nehodnoceno/nerelevantni.

V pfipadé, Ze jsou vSechna nenapravitelna kritéria splnéna (nebo nemohou byt vyhodnocena pro nedostatek
informaci v Zadosti o podporu) a dojde k nesplnéni jednoho ¢i vice napravitelnych kritérii pfi kontrole formalnich
nalezitosti a prijatelnosti, musi byt zadatel vyzvédn Schvalovatelem k doplnéni zadosti o podporu pifes MS2014+
ve |h(té do 5 pracovnich dni (zadatel mize pozadat o prodlouzeni této Ihlty max. o 3 pracovni dny). Zadatel
muize byt vyzvan maximalné 2x.



Jestlize pozadované informace a pfilohy nedodd v poZadované Ih(ité, projekt je vyfazen z hodnoceni z ddvodu
nesplné&ni pozadavkl vyzvy.

- Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich naleZitosti probihda jako prvni faze hodnoceni a vybéru zadosti
0 podporu.

- Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti se provadi podle hodnoticich kritérii vyzvy MASP.

- Kritéria pro hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti navrhuje MASP v radmci navrhu vyzvy MASP,
kterd podléhd ovéreni formalniho a vécného souladu s pozadavky a pravidly fidiciho organu minimalné 5
pracovnich dni pfed vyhlasenim vyzvy MASP.

- Zakladni seznam kritérii pro hodnoceni pFijatelnosti a formalnich nalezitosti bude sestaven dle pravidel
pfisluéného RO. Na otdzky odpovidd zpracovatel hodnoceni jednou z variant ANO/NE. V pfipadé kladné
i zaporné odpovédi je nutné uvadét srozumitelné odlivodnéni vysledku hodnoceni.

- Pfi zaporném hodnoceni formalnich nalezitosti je zadatel vyzvan maximalné dvakrat k doplnéni zadosti o
podporu. Lhita pro doplnéni je stanovena na 5 pracovnich dnd. V oddvodnénych piipadech Ize pozadat o
jeji prodlouzeni, a to maximalné o 3 pracovni dny.

- Jestlize nelze vyhodnotit nékteré z kritérii prijatelnosti nebo jsou v za&dosti o podporu rozporné udaje,
je zadatel maximalné dvakrat vyzvan k upfesnéni Zadosti o podporu. Néktera kritéria prijatelnosti mohou
byt napravitelnd. V pripadé nesplnéni jakéhokoliv nenapravitelného kritéria pfrijatelnosti je Zzadost
o podporu vylouc¢ena z dalsiho procesu hodnoceni. Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti musi byt
dokonceno do 30 pracovnich dni od uzavérky prijmu zadosti o podporu definovaného ve vyzvé MASP.

- MASP po provedeni hodnoceni prijatelnosti a formalnich nalezitosti zasild prostfednictvim MS2014+
Zadateldm informaci o vysledku hodnoceni. U Zadosti o podporu, kterd byla na zékladé tohoto hodnoceni
vyloucena z dalSiho vybéru, je zadatel upozornén prostfednictvim MS 2014+ na moznost pozadat
o ptezkum hodnoceni ptijatelnosti a formalnich naleZitosti. Lhita pro podani ?adosti o pfezkum je 15
pracovnich dni ode dne doruceni informace o negativnim vysledku hodnoceni.

Za informovani zadatell o vykonané administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti odpovida hlavni manazer

pro SCLLD.

Hodnotitel a schvalovatel odpovida za to, aby byl vysledek hodnoceni vioZzen do informacniho systému
MS2014+.

s vz

Vécné hodnoceni Zadosti (zpisob hodnoceni projektu)

Projekty, které projdou kontrolou pfijatelnosti a kontrolou formalnich naleZitosti, jsou dale hodnoceny vécné
podle hodnoticich kritérii MASP schvélenych RO IROP. MASP provadi vécné hodnoceni predloZenych zadosti
o podporu podle hodnoticich kritérii, které byly schvaleny

Vécné hodnoceni provadi vybérovy orgdn MASP, tj. Vybérova komise. Vybérova komise je orgdnem MASP a ma
11 ¢&lend, které voli Clenska schlze. Clenové Vybérové komise musi byt voleni ze subjektl, které na Gzemi
MASP prokazatelné mistné plsobi. Hlasovaci pravo ¢lend Vybérové komise je rovné. Vetejny sektor ani zadna
ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Je-li ¢lenem vybérového orgédnu pravnicka
osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v organu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje clen jejiho
statutarniho organu. Je-li ¢lenem vyboru spolku fyzickd osoba, musi byt svépravna a bezihonna ve smyslu
pravniho predpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem pravnickd osoba, musi tuto podminku
splfovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuije.

Vyb&rova komise je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina &lend. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba
souhlasu vétsiny pritomnych. Vybérova komise voli predsedu z fad svych ¢lend. Predseda svolava a fidi jeji
zasedani.

Do plsobnosti Vyb&rové komise patii provadéni &innosti Vyb&rové komise k plnéni zamérl a cild SCLLD,
a to zejména:

- provadi vécné hodnoceni projektd predloZenych Zadateli

- predklada vybér projektl ke schvaleni Vyboru MASP

- provadi dalsi souvisejici ¢innosti

Jednani Vybérové komise Fidi pfedseda vybérové komise a v jeho nepfitomnosti povéreny ¢len Vybérové
komise. Hlavni manazer pro SCLLD neni ¢lenem Vybérové komise a ma v ni pouze hlas poradni.

Pfedseda Vybérové komise neni ¢lenem Vyboru, ale ma pravo se Ucastnit vsech jeho jednani a ma v ném pouze
hlas poradni.
Clenové vybé&rové komise jsou vazani jednacim Fadem a pravidly pro Fedeni stfetu zajma.

Z jednani vybérové komise je pofizen pisemny zapis, ktery musi obsahovat minimalné nasledujici informace:
datum a ¢as zacatku jednani, jmenny seznam UGéastnikd, ptehled projektd doporuéenych, nedoporuéenych
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k financovani, véetné popisu zddvodnéni ke kazdému projektu. Clenové vybérové komise podepisuiji zapis s
vysledky jednani vybérové komise.

Zapis z jednani vybérové komise (véetné jmenného seznamu Ucastnikl) musi byt zvefejnén na internetovych
strankach programu nejpozdéji do 15 pracovnich dni od data uskuteénéni jednani.

Vécné hodnoceni projektl bude probihat, po ukonleni Ihity pro ptipadné pfezkoumani postupu hodnoceni
formalnich nalezitosti a prijatelnosti tak, aby byla pokud mozno eliminovana nutnost opravného jednani.

1) Hlavni manaZer pro CLLD predd predsedovi Vybérové komise seznam projektd uréenych pro fazi
vécného hodnoceni. Predseda Vybérové komise uréi pocet hodnotiteld (Hodnotitelskd komise), které
vybere z fad ¢&lenl Vybé&rové komise nejpozdé&ji 7 pracovnich dni pFed zahajenim hodnoceni. Se ¢&leny
hodnotici komise je dohodnut termin zasedani Hodnotici komise, nejpozdé&ji 5 pracovnich dnd pred
konanim Hodnotici komise. Zaroven Hlavni manazer pro CLLD zasild informaci o terminu a misté
konani Hodnotici komise na CRR a na RO IROP.

2) Kancelaf MASP pro hodnotitele (¢leny Hodnotici komise) pfipravi seminaf, pred vlastnim hodnocenim
projektll, kde budou predstaveny opatfeni a hodnotici kritéria pro danou vyzvu. Skoleni provede hlavni
manazer pro SCLLD. Hodnotitelé pfi tomto seminafi podepisi prohlaseni o nestrannosti a nezaujatosti
(Eticky kodex).

3) KancelaF MASP pripravi kazdému clenu Hodnotici komise elektronickou verzi vsech predlozenych
7adosti, které budou hodnoceny, a to tak, aby je obdrzel minimalné 5 pracovnich dnl pred vlastnim
jedndnim Hodnotici komise. Soucasné s projekty budou predany také kontrolni listy k vécnému
hodnoceni projektd.

4) Hodnotitelé (po prostudovani dokumentace k projektu) na jednani Hodnotici komise, posuzuji naplnéni
jednotlivych hodnoticich kritérii spoleéné, ve shodé, za kazdé kritérium pridéluji pocet bodd do
spolec¢ného kontrolniho listu vécného hodnoceni. Z daného zasedani kontrolni komise je ucinén zapis.
Vystupem Hodnotici komise je jeden spolecny kontrolni list za kazdy hodnoceny projekt, seznam
projektl sefazeny sestupné dle dosazenych bodd.

5) Po jedndni Hodnotici komise je svolana Vybérovd komise. Clenové vybérové komise podepisi
prohldSeni o nestrannosti a nezaujatosti (Eticky kodex). Vybérové komisi je predlozen vystup
z Hodnotici komise, ktery je Vybérovou komisi projednan a schvalen. Vystupem Vybérové komise bude
zapis vyb&rového organu MAS v&etné seznamu projektu sefazenych sestupné& dle dosaZenych bodd.
Budou rozlideny na projekty doporucené (splnily minimalni hranici po¢tu bodd), projekty nahradni
(splnily minimalni hranici poctu bodl, ale neni k dispozici poZadovana alokace) a projekty
nedoporuéené (nesplnily minimalni pocet bod(). Projekt, ktery splnil podminky v&cného hodnoceni,
musi prfi vécném hodnoceni ziskat alespori 50% z maximalniho mozného poctu bodl. V piipadé
shodného poctu bodl bude rozhodovat ¢asové hledisko (diivéjsi podani zadosti zadatelem).

6) MASP doporudi k financovani projekty do vy3e alokace vyzvy. Pro doporuéeni nahradnich projektd
k financovani mize byt alokace vyzvy navysena po odsouhlaseni RO IROP.

Vécné hodnoceni musi byt dokonéeno do 20 pracovnich dni od provedeni hodnoceni formalnich nalezitosti a
prijatelnosti.

Vécné hodnoceni podléhd zdpisu do MS 2014+. Zapis vkladd do systému MS 2014+ zapisovatel a jeho
spravnost ovéruje signatar.

KanceldF MASP zajisti zvefejnéni vysledkl do 3 pracovnich dnli na webovych strankach MASP.

Vybér projekti
Hodnoceni projekti v ramci MAS - jednani vyboru spolku:

« Jedndni Vyboru spolku se Ucastni predseda Vybérové komise, ktery prednese zpravu z jednani Vybérové
komise a predlozi seznam doporucenych / nedoporucenych / nahradnich projektd k financovani v rdmci SCLLD
na zakladé bodového hodnoceni projektl a v zavislosti na finanéni alokaci pro danou vyzvu.

« Vybor spolku formalné potvrdi spravnost hodnoceni Vybérové komise. Vybor nemlze ménit poradi ani
hodnoceni zadosti o podporu.

« V koneéné fazi Vybor spolku schvali seznam doporuenych / nedoporuéenych / nahradnich projektd uréenych
k zavérecnému ovéreni zplsobilosti na CRR.

« Kompletni seznam doporucenych, nedoporuéenych a ndhradnich projektd pfeda MAS na CRR k zavére¢nému
ovéreni zpUsobilosti.

« Seznam doporucenych projektl je vyvésen na webovych strankach MAS - www.mas-podhostynska.cz
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Informovani Zadatele o vysledku

MASP musi informovat Zadatele o stavu vyfizeni jeho Zadosti o podporu a celkovém priib&hu schvalovaciho
procesu prostiednictvim MS 2014+. Po ukonéeni kazdé faze procesu schvalovani projektl bude Zadatel
vyrozumén o vysledku dané faze hodnoceni. Zajisti kancelaf MASP prostifednictvim Hlavniho manazera pro
SCLLD.

5. PFezkum hodnoceni projektd

Zadost o prezkum hodnoceni zadosti o podporu vyfizuje Kontrolni komise MASP.

- Zadatel, jehoz zadost o podporu byla na zakladé kontroly pfijatelnosti a formalnich nalezitosti nebo vécného
hodnoceni MAS vyfrazena, ma moznost podat zaddost o prezkum hodnoceni MAS.

- Zadatel ma moznost podat ?adost o prezkum vécného hodnoceni, také v piipadé, kdy nesouhlasi s poctem
bodd, které zadost obdrzela pfi vécném hodnoceni.

- Zadost o prezkum Zadatel poda pres zédlozku v MS2014+ do 15 pracovnich dnd ode dne dorudeni ozndmeni
o vysledku hodnoceni projektd. 5
- Projektovy manazer pro IROP pfijme Zadost o pfezkum a preda ji k vyporadani Kontrolni komisi MASP.

- Vypofadani Zadosti o pFezkum obsahuje informaci o zplsobu a zavérech prodetfeni Zadosti o pFezkum
ze strany Kontrolni komise, tj. zda Zadost o prezkum byla shleddna dGvodnou, daste¢né dlvodnou &
neddvodnou (pokud je Zadost o prezkum shleddna nedlvodnou poté se nevraci do hodnoceni), a dale
jednoznaéné zd@Gvodnéni. Bude-li Zadost o prezkum shledana dévodnou, Kontrolni komise uvede, ktera kritéria
povaZzuje za nutna prehodnotit. Kontrolni komise ma stanovenou Ihdtu k vypoFadani Zadosti o pfezkum max.
14 kalendafnich dni.

- Informace o vysledku prezkumu bude Zadateli sdélena formou depesSe pres MS2014+ do 3 pracovnich dni
od rozhodnuti Kontrolni komisi o zadosti o prezkum.

- Bude-li zadost o pirezkum shled&na dtvodnou nebo &¢aste¢né ddvodnou, provede MASP bezodkladné nezbytna
opatieni k napravé, tj. zafazeni projektu zpét do hodnoticiho procesu, opravny hodnotitel se Fidi zavéry
kontrolni komise:

« Opravné hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti — hodnoceni bude provedeno pracovniky
kancelare MASP s pfisluSnym opravnénim.

e Opravné vécné hodnoceni - provedou vybrani hodnotitelé. Po opravném hodnoceni znovu zasedne
Vybérova komise.

- V kolové vyzvé, kde souhrn pozadavk{ na podporu v zadostech prekracuje alokaci vyzvy, nelze ukonéit vybér
projektd pFed dokon&enim vsech prezkuml hodnoceni a vSech opravnych hodnoceni, pokud alokace
predloZzenych zadosti o podporu prekracuje alokaci vyzvy.

- Proti vysledku vybéru projektd mdze zadatel podat stiznost.
- Za prijeti a vyfizeni zadosti o prezkum vcletné informovani Zadatele o vyporadani pripominek pres MS2014+
zodpovida kancelaf MASP - Hlavni manazer pro SCLLD.

Zajistuje: kanceldF MASP, Vybérovd komise

6. Postupy pro posuzovani zmén projektt

V pfipadé, Ze se zadatel rozhodne pro podstatnou zménu v projektu, vyzada si stanovisko MAS k pozadované
zméné, a pozada o zménu projektu (prostiednictvim ISKP14+) , kterou fadné a dostatec¢né odlvodni.

VSechny zmény projektu se zapisuji do ISKP14+ v podobé tzv. zménovych fizeni. Kazdé zménové fizeni
znamena zalozeni zadosti 0 zménu.

MASP bude v pfipadé podstatné zmény projektu potvrzovat, Zze zména, pozadovana pfijemcem, neovlivni
vysledek hodnoceni projektu.

Vylet zmén, které zakladaji zménu pravniho aktu a vyzaduji schvéleni RO:

e zména statutarniho zastupce (zména bude zohlednéna pfi vydani dalsiho pravniho aktu),

e zména nazvu projektu, statutdrniho zastupce a jeho kontaktnich Gdajd, sidla pfijemce, mista realizace, textu
Cile projektu ¢&i ¢isla jednaciho fidiciho dokumentu/pravniho aktu z dlvodu opravy chyb v psani (preklepl)
(zména bude zohlednéna pti vydani daléiho PA/RD),

e zmény nazvu a sidla pfijemce, pokud k nim nedochazi ze zédkona,

e zména pravni subjektivity prijemce, dochazi-li k ni ze zdkona, pokud dochazi ke zméné rozpoctovych polozek
druhovych,

e zmény termin{ (na pozdé&jsi datum - tzn. prodlouZeni) ukonéeni realizace projektu,
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zmény terminl etap, které maji vliv na éerpani prostredkd v letech,

zmény termin{ napIn&ni indikatord,

zmény cilovych hodnot indikatord,

zmény, které ovlivni vystupy, vysledky ¢i dopady projektu,

zmény, které ovlivni cile, obsah nebo zaméreni projektu,

zmény aktivit projektu, které maji vliv na splnéni Ucelu projektu ¢i indikatoru,

finan¢ni a terminové zmény, které zplsobi zménu rozloZeni ¢erpani SR a prispévku z ESI fond{ v letech,
snizeni celkovych zpGsobilych vydaji projektu,

e u pfijemcd 0SS a PO 0SS zvyseni a snizeni nezplsobilych vydaji projektu - pokud zmé&nou dojde ke zvyseni
rozpoctu projektu, musi Zadost o podporu znovu projit schvalovacim procesem,

e zmény Podminek na zakladé aktualizace Pravidel pro zadatele a pfijemce,

e zména platce DPH ve vztahu k projektu, pokud ma vliv na vysi financovani uvedenou v pravnim aktu,

e snizeni vysSe finan¢ni mezery o vice nez 10 %, pokud byla vySe dotace stanovena na zakladé vypoctu financni
mezery,

e zmé&na pomé&ru investi¢nich a neinvesti¢nich vydajd,

e uplatnéné smluvni pokuty a penale, pokud maji vliv na vysi celkovych vydajd projektu (viz kap. 7.7 Obecnych
pravidel), Vydani 1.9 Obecna pravidla pro zadatele a pfijemce, platnost od 2. 6. 2017

« projekt za¢ne generovat prijmy pfesto, Ze je plivodné& negeneroval,

 majetek ziskany byt i ¢aste¢né z dotace nesmi pfijemce bez predchoziho souhlasu RO IROP - prodat, prevést
jinému subjektu, zfidit zastavni pravo (s vyjimkou zastavniho prava k zajisténi Uvéru na financovani projektu),
zatiZit jinymi v&cnymi préavy tietich osob (sluZebnosti/redlna bfemena), vypUjéit, pronajmout (nejedna se o
kratkodoby pronajem),

e pfijemce musi pozadat o souhlas s pfevodem prav a povinnosti z rozhodnuti o poskytnuti dotace nebo
navratnych financnich vypomoci poskytovatele pokud se bude pfijemce hodlat zicastnit fuze, rozdéleni nebo
prevodu jméni na spolecnika jako zanikajici obchodni spole¢nost nebo druzstvo (viz zdkon 218/2000 Sb.,

o rozpoctovych pravidlech, paragraf 14a).

MASP bude posuzovat, zda zména projektu nema vliv na plnéni cild strategie, zda zmé&na projektu nebude
ovliviiovat:

« pInéni cild strategie
« soulad se schvalenou SCLLD
« vysledek kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti a vécného hodnoceni

Kancelai MASP (projektovy manazer pro IROP) pripravi podklady pro posouzeni zmény projektu pro Vybor
MASP, navrhne stanovisko (souhlas, nesouhlas) ke zméné Vyboru MASP. O konecném stanovisku rozhoduje
Vybor MASP.

7. Archivace

MAS je povinna zajistit po dobu uréenou pravnimi piedpisy CR nebo EU (minimalné do konce roku 2030)
uchovani veskeré dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci, a poskytovat informace a
dokumentace, vztahujici se k integrované strategii, zamvéstnancﬁm nebo zmocnéncdm povérenych organd
Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského Ucetniho dvora,
Nejvyssiho kontrolniho Uradu, Auditniho organu (déle jen ,AQO"“), Platebniho a certifika¢niho organu (dale jen
,PCO"), pFisludného orgédnu finan¢ni spravy a dalsich opravnénych organl statni spravy.

Plan archivace dokumentace SCLLD a projektd vychazi z platnych zaékonl (G&etnictvi, dané&, socidlni
a dlchodové pojisténi) a z pfisludnych metodickych pokynd. V rédmci t&chto pFedpisl bude MASP archivovat
zejména doklady ke konkrétnim vydajim a platbdm v rdmci pomoci ze zdroji EU a statniho rozpoctu CR tak,
aby byly kdykoli dostupné pro kontrolu. Dokumentace bude vedena po dobu vazanosti projektu, pokud neni
pfisludnymi zakony urdeno jinak (zejména mzdova agenda). Pro ukladani dokumentl a skartaci ma jako
zavaznou vnitfni smérnici zpracovan spisovy a skartac¢ni fad (viz pfiloha ¢. 2).

Archivace projektové dokumentace

Veskerad dokumentace tykajici se hodnoceni a vybéru projektll se bude archivovat minimain& do roku 2030.
Kancel&F MASP bude archivovat jak fyzické, tak elektronické dokumenty, pro elektronické kopie dokumentd
bude vyuzivat zalohovaci média (CD).

Archivace dokumentd SCLLD

K realizaci SCLLD bude vedena dokumentace:

1. elektronicka - dokumenty zpracované kancelafi MASP v podobé elektronickych kopii (zejména

pro usnadnéni prace s dokumenty):

« elektronicka verze zadosti a pfiloh (MS 2014+)

- prehled administrace SCLLD (dokumentace vyzev véetn& zplsobl

zvetejnéni, seznamy doporuéenych/nedoporu¢enych/nahradnich projektd, metodiky hodnoceni a vybé&ru,
hlaseni o zménach, atd.), véechny verze internich postupd, vyzvy, kritéria, kontrolni listy, z&dosti o
podporu, hodnoceni, vyb&r projektll a posuzovani zmén projektd
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« dokumentace akci MASP (seminare, akce pro verejnost, apod.), zaznamy o konzultacich, pozvanky a dalsi
doprovodné materialy

. zapisy z jednani statutdrnich orgénd a vybérové komise

« zapisy o jednanich s partnery

- prehled o komunikaci s RO IROP, se Zadateli a dal$imi zi¢astnénymi subjekty, prezentace ze seminafl pro
Zadatele, prezencni listiny, zapisy z jednani.

- tiskové zpravy a vedkeré materialy pfedavané sdélovacim prostfedklim, které MASP vytvoii

- souvisejici dokumenty (evaluaéni zpravy, prizkumy, pfepisy evaluaénich rozhovord,

aktualizace SCLLD)

- fotodokumentace akci porddanych MASP

Ukladani elektronickych dokumentl bude feeno béznym softwarovym vybavenim kancelafe MASP, dokumenty
budou uklddany ve formatu pdf nebo v grafickém forméatu a k takto zalohovanym dokumenttm bude veden
samostatny spis.

8. Komunikace se zadateli

Komunikace a predavani informaci a zkusenosti probiha podle potfeby formou konzultaci ke konkrétnim
tématdm, lektorovani pii vzdélavacich akcich, facilitace spole¢nych jednani apod.

Za komunikaci se zadateli je odpovédna Kancelar MASP, kde jsou osobami opravnénymi ke komunikaci se
Zadateli vSichni pracovnici. V pfipadé jednotlivych vyzev, je vZzdy urcena hlavni kontaktni osoby, ktera fidi
komunikaci se zadateli - pfipravuje seminare, zprostfedkovava konzultace, zabezpecuje komunikaéni toky mezi
RO IROP a koncovymi zadateli.

Komunikace se déje prostfednictvim :
- MS 2014+
- Elektronickych médii — webové stranky MASP, meilova posta, telefon, a dalsi

= Osobnich setkani - seminare, konzultace, workshopy, apod.
Zadatel informuje Kanceld¥ MASP o kontrolach projektu prostiednictvim jednotlivych kontrolnich organd (CRR,
NKU, Fin. GFad, atd.)

9. Spoluprace s externimi subjekty

MASP poskytuje informace a dokumentaci ke strategii CLLD zaméstnancdim nebo zmocnénclim povéienych
organl Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Nejvy&siho kontrolniho Ufadu, Auditniho
organu (dale jen (,AQ"), Platebniho a certifikacniho organu (dale jen ,PCO"), pFislusného organu finan¢ni
spravy a daldich opravnénych organd statni spravy), umozriuje vykon kontrol a poskytuje soucinnost pfi
provadéni kontrol Evropské komise, Evropského Ucetniho dvora.

MASP umozni vykon kontrol a poskytne soucinnost pfi provadéni vyse uvedenych kontrol, v souladu se
zadkonem ¢. 186/2011 Sb. o poskytovani soucinnosti pro Ucely fizeni pfed nékterymi mezinarodnimi soudy

a jinymi mezinarodnimi kontrolnimi organy a o zméné zakona ¢. 99/1963 Sb., obCansky soudni Fad, ve znéni
pozdé&jsich predpist

MAS informuje RO IROP o zahajeni a vysledku kontrol - odpovida Hlavni manaZer pro SCLLD.

Opravnénou osobou ke komunikaci s externimi subjekty je hlavni manazer pro SCLLD - administrator SCLLD,
popfipadé predseda a mistopredseda MASP, pokud vykon této ¢innosti manazerem neni mozny.

10. Nesrovnalosti a stiznosti

Nesrovnalosti se rozumi poruseni pravnich predpisti EU nebo CR v disledku jednéni nebo opomenuti, které
vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném rozpoctu EU nebo ve vefejném rozpoctu CR, a to zapodtenim
neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoctu EU nebo do verejného rozpoctu CR.

Pojmové znaky nesrovnalosti

a) Poruseni komunitarniho prava - za poruseni je nutné povazovat poruseni jakéhokoliv ndrodniho pravniho
predpisu.

b) OhroZeni nebo poskozeni finanénich zajmd EU - v dlsledku porudeni komunitarniho prava doslo k ohroZeni
nebo poruseni finan¢nich zajmd EU.

Jednani hospodarského subjektu — ¢lenské staty maji povinnost oznamovat nesrovnalosti, definované jako
jakékoli poruseni pravniho predpisu EU, vyplyvajici z jednani nebo opomenuti hospodarského subjektu. MAS
hlasi RO IROP podezieni na nesrovnalost, zejména podezieni na podvodné jednani.

0 MAS je povinna veskera podezfeni na nesrovnalost pisemné a bezodkladné ozndmit RO IROP, oddéleni
kontroly. Odpovida Hlavni manazer pro SCLLD.
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o Trestny &in, spachany pfi realizaci programl nebo projektl spolufinancovanych z rozpoétu EU, se vzdy
povazuje za nesrovnalost (vice viz kapitola 17 Obecnych pravidel).

« Vyfizovani stiznosti

Kazdy podnét na ovéreni spravného, objektivniho, transparentniho a nediskrimina¢niho postupu musi MAS
prosetfit.

Ze stiZznosti je zfejmé, ze se podatel domaha ochrany svych prav a poZaduje napravu ve vlastnim zajmu,
upozorfiuje na nedostatky ¢&i zavady, jejichz fedeni nalezi do plsobnosti MAS (vytah z OM IROP, z kapitoly D).
o Odpovédnost za vyfizovani stiznosti na ¢innost MAS mé kontrolni orgdn MAS - Kontrolni komise.

o Postup vyfizovani stiznosti nebo odkaz na zverejnény dokument.

Stiznost vyfizuje subjekt, proti jehoz Cinnosti je tato stiznost sméfovana. Za MAS Podhostynska stiznosti
vyfizuje Kontrolni komise. StiZnosti jsou vyfizovany do 30 kalendafnich dni. V uvedené Ih(té musi byt
stézovatel vyrozumén o vyfizeni stiznosti. Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podand stiznost byla shledana
dlvodnou, ¢aste¢né divodnou & nedlivodnou.

Kontrolni komise MASP se vyjadFi ke vdem bodlm stiZznosti. Sdéli, kterd Setfeni proved| a kterymi postupy se
pii posuzovani stiznosti Fidil. V oddvodnéni vyfizeni uvede, o které skutecnosti a pravni predpisy se opird a
uvede informace o pfijatych opatfenich k napravé.

Byla-li stiznost shleddna dlvodnou nebo &aste¢né ddvodnou, MAS ucini nezbytnd opatieni k napravé. O
vysledku Setfeni a opatfenich, pfijatych k napravé, ucini zdznam do spisu. Divodna nebo ¢aste¢né dlvodna
stiznost je povaZovana za vytizenou, jakmile byla uginéna opatFeni potfebna k odstranéni zjisténych nedostatkd
a st&%ovatel o nich byl vyrozumén. Neddvodna stiZnost je vyfizena vyrozuménim stéZovateli.

Vyfizovani stiznosti - stiznost vyfizuje subjekt, proti jehoz Cinnosti je sméfovana.
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Priloha ¢. 1
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z IROP pfedlozenych na zakladé
vyzvy Mistni akéni skupiny

]34, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka") zadosti o podporu
z Integrovaného operacniho programu (dale jen ,IROP"), pfijimdm nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky
kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verfejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povazovan jakykoliv zédjem, ktery
prinasi nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé,
kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo
jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace IROP
pro svlj osobni zéjem & v zajmu tFeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat mi¢enlivost o vech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pripadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se

na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy

& ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplisobem podilet
na hodnoceni projektu v dané vyzvé ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej
jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zddna jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pfistupnym nepatfi¢cnému
vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s jeho/jeji
cinnosti.

4. PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Ukony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v&etné principd nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jméno a prijmeni:
Datum podpisu: ......cccoeireiireinee e

podpis
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Priloha ¢. 2

Archivace Géetnich dokladli a dokumentace

Firma: Mistni ak¢ni skupina Podhostynska, z. s.

Pravni forma: zapsany spolek

Sidlo: FryCajova 888, 768 61 Bystfice pod Hostynem

1¢: 270 42 979

DIC:

Statutarni organ: predseda a mistopredsedové MAS

Podpisové pravo: predseda a mistopredsedové MAS, manazer MAS
Hlavni ¢innost: Podpora cinnosti MAS pfi realizaci programu obnovy a

vSestranného rozvoje venkova

Archivace Uéetnich dokladt

Za archivaci Ucetnich doklad( odpovida Gcetni jednotka. Pfi archivaci se fidi §31 a §32
zakona o Ucetnictvi.

Ucetni po zpracovani Uletnictvi za zdafiovaci obdobi predd kompletni Gcetnictvi ucetni
jednotce k archivaci, a to do 31. kvétna.

Schranky archivovanych dokladl (8anony, krabice) oznaé&i pracovnik odpovédny za
archivovani téchto doklad:

- obdobim, kterého se tykaji

- ¢&islem dokladd a druhem dokladd

- datem skartace

Archivace dokumentace

Za archivaci dokumentace je zodpovédny administrativni pracovnik, ktery dba na Uplnost
véech dokumentd, které souvisi s administraci projektl i zodpovida za interni spisovou
agendu sekretariatu MAS.

Dokumenty souvisejici s administraci projektovych Zadosti budou uchovavany v kancelafi
MAS nejméné po dobu, kdy mdzZe probihat ex-post kontrola statnich orgéanl. AZ po tomto
terminu budou spisy predavany po provedené skartaci nevyznamnych listin do archivu
MAS.

Technické zazemi pro archivaci

Veskeré doklady a dokumentace budou archivovany v souladu s platnou legislativou. Pro
archivaci bude vyuzit archiv MAS: kancelar MAS - kde bude zvlastni vymezeny prostor.
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