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Reditelé i zrizovatelé
jsou zavaleni podpurnymi

‘programy d zdroji informaci
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Informace /POC;D !

Stredni clcm Kk

nabidne uceleny podpurny systém
pro vedeni skol i zrizovatele

Spoluprdce
vV uzemi

Komunikace




Na jaokych principech

stredni ¢ldnek stavime?

Podpora pestrosti
d rozmanitosti ve vzdéldvdni

Zachovdni autonomie
Skol i role zrizovatel(

Kazdeé dité md moznost ziskat
kvalitni vzdéldani v misté, kde Zije

Posileni subsidiarity
a lokadlni participace

Q
Q




StFedni ¢ldnek ndm pomuze naplnit STRATEGIE

STRATEGICKY CIL 1

Zamerit vzdeldvani vice na ziskdvani
kompetenci potrebnych pro aktivni
obcansky, profesni i osobni zivot

2030

STRATEGICKY CIL 2

Snizit nerovnosti v pristupu

ke kvalitnimu vzdeélavdni a umoznit
maximalni rozvoj potencidlu deti,
7&kU a studentd



stredniho ¢lanku podpory

Informace Lokdlni

Propojovdni
a komunikace profesiondlni
Z centra podpora

a spoluprdce
vV uzemi




Centralni tym
cca 30 osob

bude podporovat
oboustrannou komunikaci

<V Srozumitelné, praktické, véasné
a garantovaneé sprdvné informace

(@ﬁ Helpdesk a pravni poradna
AN
Jednotné vzory dokumentt a formuldru

2, | Metodiky a ndvody

% Semindre, webindre, odborné panely



Lokadlni profesiondlni podpora

13 krajskych tyml

cca 120 osob
50-60 skol na metodika

Sdilené zdazemi

s krajskymi pobockami
NPI/CSI

Uzkd spoluprdce

centrdiniho a regiondinich tymd




Lokadlni profesiondlni podpora

b

I krajské tymy budou poskytovat
garantované sprdavné informace

@ Kazdd skola i radnice znd svého metodika
Metodicke konzultace
= pro vedeni skol a zfizovatele

>0Onboarding< zacinajicich rediteld

Workshopy a vzdeldvaci akce
v oblasti managementu a nepedagogicke prace




Propojovani a spoluprdce v uzemi

* Soucinnost s krajskymi Urady a ORP

* Spolec¢ny postup s CSI a NPI

* Spoluprdce s PPP, detskymi lekari,
OSPOD atd.

* Synergie s MAS, MAP ‘ i r

* Propojovdni formdiniho ;
a neformdiniho vzdelavani

* Sitovdni a vzdjemné uceni




Reditel/ka odboru

podpory
Skol a zFizovatelu

Projektovy manazer Odborni metodici Vedouci tymu
Financni manazer Leqislativni pracovnici Koordindtor spoluprdce
Manazer pro komunikaci Terenni metodici

HR pracovnik

IT pracovnik



Stredni ¢ldnek




Pilotaz: 2 roky, 2 okresy

Centralni tym

* Poradna
* Metodickd podpora . * Podpora spoluprace v uzemi

=

‘1

Regionadlni tymy l

° Terénni metodici

Okres Semily

Na

Okres Svitavy
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Za projektem stoji konkrétni lide,
na které se muzete obracet

Centrdini tym Regiondilni tym Semily

Yg:
: -

Martina Hana Vladimira Jana Smid Alena Lenka Josef Petra
~ Bétdkovd Barborikovd  Novdkovd Winterova  Zdbojnikova . Sulanova Halama Rakousovd

Regiondlni tym Svitavy

Okres Semily & | ‘

. Hana Pavel MiSa
Fucikova Dvordcek Trejtnarovd

Okres Svitavy




Vzdéldvdni cizincd,
Nadrodni plan obnovy

Sprava budov a Strategické Fizeni

v majetku |
Skolske, spravni BOZP, PO, J leadership
a pracovni pravo smeérnice

, .7 , , eV . o PHmMaox
DVPP pomahaiji terenni metodici reditelum THP
vedeni lidi

Rozpocet @

ekonomika Digitalizace agend

Spoluprdéce zefektiviiovani procesu

Organizacni struktura

se zrizovatelem a delegovani



Také zFizovatelim

* Hodnoceni a odmé&novani Feditell

* Konkurzy na reditele

* Spoluprdce obci pri zajistovdni kapacit

* Financovdni skol

* Svazkové skoly, Skolské pravnické osoby
* Slucovdni (rozdélovani) skol

* Zmény V rejstrik{

* Strategie rozvoje sSkol v obci



Covid-19 a vdlka na Ukrajiné
proverily funkénost Stredniho ¢ldnku 2022

4 500+ telefondatu v 3 300+ e-mailt v 390+ konzultaci v

Koronalinka zodpovezenych pres socidini sité
U-linka poradnou
Metodickad linka

280+ dotazU v 42 vystoupeni v

pres podatelnu a infoservis( na regiondinich
a celostatnich akcich



Fiklady jiz dostupnych informaci a metodik

edu.cz Ukrajinav  Dokumenty v Provedenidkolyv  Proufitelev  Datav  Q edu.cz Ukrajinav  Dokumentyv  Provedenidkolyv  Prouditelev  Datav Q.

Konkurzy na feditele kol a $kolskych zafizeni Skoly a Skolska zarizeni zfizované obci a krajem

educz > Pro uditele > Konkurzy na feditele &kol a Skolskjch zafizeni

Na této strince naleznets prehlednou tabulku aktuding vyhléSenych vybérovych Fizeni na pracovni mista Feditelek / Feditelii Skol a Skolskych zaFizeni Tato metodickj privodce je urden zejména pro obes, kraj
2Fizovanjch veFejnjmi z7izovatel v celé ER. V prehledu se zobrazu viechny kankurzy evidované C31 na zékladé hident ziizovateld

ditele Skof vanjch obcem 2 krail a zabjva se prevodem innosti

3koly nebo 2kolského zafizeni z prevatujici prévni formy pFispévkové organizace do pravai formy Skolské prévnické osaby a upozorfiuie na pozitiva.
ale | pripadnd negativa této zmény z pohledu ekanomického, Géetniho, pedagogickéha | pravniho.

Obsah je moiné Fadit die: data uzévirky prihléSek, kral a nézvu organizace. Prokiikem na nézev organizace se zobrazi webové strinky zFizovatele,
kde je na Gedn desce 2verejnéno vyhlsseni konkurzu véetné dal3ich informaci. Podminky kanani konkursnich fizeni jsou stanoveny vyhléSkou &

54/2005 Sb., o néleZitostech konkursniho Fizeni a konkursnich komisich, ve znéni pozdéjsich pFedpist:

Tento privodce a metodicky névod vanikl v rémei aktivit realizovanych v souvislosti s implementaci Strategie 2030+  navazuje na materialy, které byly
pipraveny a vydény Ministerstvem 3kolstvi, mlédeze a télovjchovy v letech 2009, 2012 a 2019 pro Skoly 2Fizované dobroveinjmi svazky obei

Pokud jste veFejnj zfizovatel a vami vyhldseny konkurz v seznamu neni, ufistéte se, e jste na £31 odeslali informaci o konkurzu s Zadosti o nominaci
28stupcd do konkurzni komise. Data v piehledu [sou kaidj den aktuslizovina die databize 51

Obsah dokumentu

S + 1 &st: Postaveni a Gkoly obef a kraj v oblasti Skolstvi v Ceské republice,

oupct  Kopirowst €SV Excel  POF  Tisk  Zobrazzéznamd 25 v A
« 2. East: Skolski pravnicka osoba,

Databdze konkurzU 7 Metodicky prévodce transformace
skoly z prispévkové organizace
na Skolskou prdvnickou osobu

edu.cz Ursjnav  Dokumentyv  Prowdenidkolyv  Proudfslev  Datav  Q edu.cz Ukindv  Dokumentyv Prowdeniikelyv  Proudisev  Daev Q

Spravni Fizeni krok za krokem - zapis k pred$kolnimu Metodické doporuéeni pro zfizovatele k odménovani Fediteld

vatele k odméhovani Fediteld

ra kol » Metodické materidly > Metodicks doporugeni pr

vzdélavani

sdu.cz > Podpara Skol » Matodické mataridly » Sprévni Fizen krok za krokem - zapis k pPedikolnimu vzdélévini

Tento metodicky materia ilo Ministerstvo kolstvi, mladee a télovychovy, ve spolupraci s Nirodnim pedagogickym institutem, Materisl je uréen
pro mistni samosprivy jakoito (vefejné) zfizovatele matefskych, zékladnich, zékladnich uméleckych a stfednich kol a uvédi doporuZeni k procesu
odmhovani Feditell skol. Uelem tohoto doporuéeni je pomoci pFedevéim mensim zFizovateldm (obcim L a Il typu) nastavit pravidia pro hodnoceni
préce fediteld a jej &hovini o ukotvitje ve vnitFnich pF obice. Je tFeba, aby kritéria hadnaceni prace Fediteld byla srozumitelnd o
transparantni pro obé strany a zéroved vyznamnjim zplsobem podporovala profesn rozvoj Feditele a zvyBovani kvality vzdélévini a Skolskjch siuieb
v kaidé Skole. Vice se dozvite v tomto materiélu nike a miZete vyukit také formulée a vzory na konci strénky.

Tento metedicky material Ministerstva Skalstvi, misdeze a télovjchovy je uréen vedoucim pracovnikiim tzv. vefejmjch matefskjch Skol a uvddi prehled
nutnjch i doperuanych krokd pfi pfijimant #kolnimu vzdilivini, véatné postupu ve sprivaim fize

Obsah metedickéha materiély
Obsah metadickéha materidlu

« Uvodni informaca

7 Metodika spravniho Fizeni 7 Metodika pro zFizovatele
v MS krok za krokem k odménovadni reditell


https://www.edu.cz/pro-ucitele/konkurzy/
https://www.edu.cz/podpora-skol/konkurzy/
https://www.edu.cz/methodology/skoly-a-skolska-zarizeni-zrizovane-obci-a-krajem/
https://www.edu.cz/methodology/skoly-a-skolska-zarizeni-zrizovane-obci-a-krajem/
https://www.edu.cz/methodology/spravni-rizeni-krok-za-krokem-zapis-k-predskolnimu-vzdelavani/
https://www.edu.cz/methodology/spravni-rizeni-krok-za-krokem-zapis-k-predskolnimu-vzdelavani/
https://www.edu.cz/methodology/metodicke-doporuceni-pro-zrizovatele-k-odmenovani-reditelu/
https://www.edu.cz/methodology/metodicke-doporuceni-pro-zrizovatele-k-odmenovani-reditelu/

Zkusenosti zucastnénych

q ’a/lnohokrdt dekuji. Opravdui.

Je to poprveé, co dostavam odpoved
rychle, srozumitelne... Diky.

reditelka zdkladni skoly

’biky praci na helplince mam zcela
konkrétni predstavu o tom, co reditele
a zrizovatele pdli a s ¢im zdpasi.

metodicka centrdiniho tymu
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Stredni cldnek
ma zajistené financovdni
az do roku 2029

Doba realizace @ Celkovy rozpocet
1. 7. 2023 - 30. 6. 2029 820 mil. K¢ (OP JAK)

Spolufinancovano |\’<$r
Evropskou unii v

MLADEZE A TELOVYCHOVY




Stredni ¢cldnek
umozni vénovat vic
casu kvalité vyuky
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Uvolnujeme ruce

FeditelUm a zFizovatelum

Stredni ¢cldnek

podpory
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stredniclonek@msmt.cz 234 811 2406 www.facebook.com/stredniclanek
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