Zapis z jednani pracovni skupiny ,, Spolkovy zivot*
k pripravé ISRU MASP na obdobi 2014 — 2020

Prezence — dle prezani listiny

Jednani pracovni skupiny zahdjila manazerka MASP. Kigbickova, ktera seznamila
piitomné s aktualni situaci tykajici ségravy ISRU a vyhledy proijpravované obdobi.
Dale redala slovo Ing. Sarmanovi, ktery spmies pitomnymi zastupci neziskovych
organizaci proSel jednotlivé cile a problémy dogladné strategie MASP :

- opravy a rekonstrukce kulturnich a sgeleskych dom

- vytvoreni novych vicetelovych budov pro kulturni a sportovni akce

- revitalizace vyletit

- rekonstrukce v@jnych sportovnich viceéélovych areél

- vystavba multifunknich areal (sportovnich)

- vystavba a modernizacétdkych Hist

- vytvoreni mistniho vz&lavaciho centra

- zajiseni a ndkup materialového vybaveni pro SDH, spog@viné spolky

- podpora sportovnich, kulturnich, spt#askych a volngasovych akci

- podpora aktivit mistnich spalk

V ramci diskuse byly uvedené cile shledany jaktegtéatné a pro tzemi Podhostynska
piinosné.

Dale byly diskutovany obeérpotrebné zardry, které se vyskytuji nebo mohou vyskytnout

v novém planovacim obdobi na tzemi Podhostynska :

- zvySeni powdomi o girodnim parku Hostynské vrchy — ciéjilei a dosluhujici
znaeni, naruSovani rezimdtyikolkami, motorkéi, apod.),

- pii feSeni projekt jsoucastym problémem vlastnictvi a ngjmydSenym objekim,

- nejasnosti ohlednnového Obanského zakoniku — pravidla fungovani spolk
novinky ve vlastnictvi, atd.,

- mekké projekty, kteréizejmé budou podporovany prastnictvim MAS — Jak bude
feSena udrzitelnost? Kontroly a efektivita ? MozZnksimbinace dotnich zdrofi?
Casova narénost projeki?

- navrZena moznost podpory nikoliv pouze akci, &lanosti spolki.

Jednani pracovni skupiny bylo ukemo s tim, Ze jednotlivi zastupci neziskovych orggci
budou nadale v kontaktu a budou shrodiat projektove zagmy, které by ndly byt
zahrnuty do ISRU ®ly by se realizovat na Uzemi MASP v obdobi 20102®



